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INTRODUCERE

Politica de dezvoltarea rurala a UE pentru perioada 2014 - 2020 raspunde Strategiei Europa
2020 si obiectivelor Politicii Agricole Comune, urmarind realizarea a trei obiective strategice pe
termen lung: favorizarea competitivitatii agriculturii; asigurarea gestionarii durabile a resurselor
naturale si combaterea schimbarilor climatice; obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a
economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca.

Strategia de dezvoltare rurala a Romaniei pentru urmatorii sapte ani se inscrie in contextul
de reforma si de dezvoltare propus de UE. Urmand liniile generale trasate de aceasta strategie prin
PNDR 2014-2020, Romania isi propune sa sprijine intr-un mod sustenabil si inteligent dezvoltarea
economica si sociala a zonelor rurale.

Spatiul rural romanesc se confrunta cu numeroase carente, acestea reprezentand si motivul
pentru disparitatile intre urban si rural prin prisma tuturor componentelor sale: economie rurala,
potentialul demografic, sanatate, scoala, cultura, etc. Pentru reducerea acestor disparitati, una
dintre solutii o reprezinta elaborarea si implementarea unor strategii integrate de dezvoltare
LEADER de catre comunitatile locale, avand ca punct de plecare nevoile identificate la nivel local
si potentialul endogen.

Strategiile LEADER contribuie la imbunatatirea calitatii vietii in zonele rurale, atat pentru
familiile de agricultori cat si pentru populatia rurala in sens larg, prin incurajarea teritoriilor rurale
sa exploateze modalitati noi prin care sa devina sau sa ramana competitive. Implicarea actorilor
locali in dezvoltarea propriilor zone va contribui la realizarea unei dezvoltari dinamice sprijinita de
o strategie de dezvoltare locala elaborata si implementata local si administrata de reprezentanti
ai Grupurilor de Actiune Locala.

Strategia locala pentru Asociatia Grupul de Actiune Locala ,,Belcesti-Focuri” isi are originile
din necesitatea tot mai stringenta de a pune la dispozitia factorilor preocupati progresul
economico-social al localitatilor componente, o gandire unitara cu privire la caile necesare de
urmat, creand premisele aparitiei unui efect sinergic, benefic pentru asigurarea unei dezvoltari
armonioase si durabile.

n cadrul teritoriului acoperit de Grupul de Actiune Locald Microregiunea Belcesti - Focuri
au fost identificate numeroase resurse locale nevalorificate. Astfel, avand in vedere aceste resurse
se doreste promovarea zonei prin proiecte de cooperare cu alte grupuri de actiune locala sau prin
parteneriate care functioneaza dupa principiul LEADER. Cooperarea reprezinta o modalitate de a
extinde experientele locale in vederea imbunatatirii strategiilor locale, de a dobandi noi experiente
, de a avea acces la informatii , de a face schimb de experienta sau de a dobandi noi competente.
Strategia de dezvoltare locala a Microregiunii Belcesti- Focuri 2014-2020 doreste sa dezvolte actiuni
de cooperare prin intermediul submasurii 19.3 ,Pregatirea si implementarea activitatilor de
cooperare ale grupurilor de actiune locala” raspunzand prioritatilor strategiei.

Dinamica locurilor de munca care nu reuseste sa absoarba din numarul somerilor, coroborata
cu scaderea numarului de locuitori si migrarea fortei de munca active, lipsa investitiilor, birocratia,
personalul din institutiile publice insuficient pregatit pentru a accesa fondurile europene destinate
modernizarii si comprimarii decalajului dintre zona rurala si mediul urban, justifica necesitatea de
a pune la dispozitia factorilor implicati un instrument de lucru care sa faciliteze dezvoltarea,
promovarea si implementarea unor proiecte ce vor contribui la dezvoltarea durabila a teritoriului
“Belcesti-Focuri”, respectiv a Strategiei de Dezvoltare Locala. Pe de alta parte, pe termen lung,
obiectivul acestei strategii este de a contribui la transformarea teritoriului ce-i face obiectul intr-
0 zona cu un caracter distinct si cu o economie viabila, capabil sa ofere locuitorilor conditii de trai
mai bune, intr-un mediu curat si sanatos.



Asociatia Grupul de Actiune Locala Microregiunea Belcesti-Focuri
Sediul Social: Loc. Madirjesti, Com. Baltati, Jud. lasi

Principiile care au stat la baza elaborarii strategiei au vizat in primul rand implicarea
comunitatii, transparenta, obiectivitatea si sustenabilitatea actiunilor prezente si viitoare ce vor fi
derulate pentru dezvoltarea acestor comunitati. Pentru a asigura cu success realizarea acestor
deziderate, strategia va fi sprijinita la nivelul administratiei publice de un management riguros,
capabil sa identifice toate oportunitatile pentru beneficiul comunitatii. Implementarea strategiei
presupune cooperare intre toti factorii responsabili locali, respectiv administratia publica locala,
agenti economici, organizatii neguvernamentale si societatea civila.

Asociatia Grupul de Actiune Locala ”Belcesti-Focuri” are sediul social in judetul lasi,
localitatea Focuri, comuna Focuri, si este un parteneriat public-privat format din 37 de parteneri.

Teritoriul acoperit de Asociatia Grupul de Actiune Locala “Belcesti-Focuri” apartine din
punct de vedere administrativ judetului lasi, fiind o zona continua, uniforma din punct de vedere
al datelor geografice si economice, cuprinzand 8 comune: Baltati, Belcesti, Coarnele Caprei,
Erbiceni, Fantanele, Focuri, Scobinti, Siretel.

Suprafata totala a teritoriului este de 497,22 km?, cu o populatie in numar de 41.656
locuitori (conform datelor furnizate de INSSE: http://statistici.insse.ro/shop/ si Recensamantul
populatiei din 2011 http://www.recensamantromania.ro/rezultate-2/), densitatea medie fiind de
83,78 locuitori/km?. Cele 8 comune ce alcatuiesc teritoriul Grupului de Actiune Locala “Belcesti-
Focuri” au in componenta 33 de localitati.

Directii principale si responsabilitati in ceea ce priveste dezvoltarea teritoriala a teritoriului
identificate sunt diversificarea activitatilor economice non-agricole si fincurajarea micilor
intreprinzatori; crearea, imbunatatirea si diversificarea facilitatilor de dezvoltare economica,
infrastructura fizica locala la scara mica si a serviciilor de baza; cresterea atractivitatii zonei si
diminuarea migratiei pupulatiei, in special a tinerilor; imbunatatirea incluziunii sociale inclusiv in
ceea ce priveste grupurile minoritare.
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CAPITOLUL |
PREZENTAREA TERITORIULUI $I A POPULATIEI ACOPERITE - ANALIZA DIAGNOSTIC

Amplasarea teritoriului si caracteristici geografice

Regiunea Nord-Est este cea mai intinsa regiune de dezvoltare a Romaniei, o unitate
teritorial-statistica de nivelul al doilea (NUTS 2), conform clasificarii EUROSTAT. Regiunea Nord Est
grupeaza 6 judete - unitati administrativ teritoriale de nivelul al treilea (NUTS 3): Bacau, Botosani,
Neamt, lasi, Suceava si Vaslui. Suprafata totala a Regiunii Nord Est este de 36.850 kmp,
reprezentand 15,46% din suprafata totala a tarii. Populatia regiunii este in numar de 3.269.598
locuitori, valoare ce reprezinta 16,45% din populatia Romaniei, iar densitatea populatiei este de
88,73 locuitori/kmp.

Din totalul populatiei Regiunii Nord Est, 58,40% dintre acestia locuiesc in mediul rural fata
de o medie de 46,16% la nivel national. Regiunea are un relief variat, armonios imbinat, din care:
30% munti, 30% relief subcarpatic, 40% podis. Judetul lasi are ca vecini judetele: Botosani la nord,
Suceava la nord-vest, Neamt la vest si Vaslui la sud. Spre est, raul Prut formeaza granita dintre tara
noastra si Republica Moldova. Suprafata totala a judetului lasi este de 5.476 kmp reprezentand 2,3%
din suprafata tarii. Este al 23-lea judet ca marime din Romania. Conform Recensamantului
populatiei din 2011, populatia stabila a judetului lasi a fost de 772.348 locuitori cu o densitate a
populatiei de 141,05 locuitori/kmp. Teritoriul Grupului de Actiune Locala - Microregiunea Belcesti-
Focuri se intinde pe raza a 8 comune din partea central nordica a judetului lasi. Din punct de vedere
administrativ, Grupul de Actiune Locala - Microregiunea Belcesti-Focuri cuprinde 8 unitati
administrativ - teritoriale formate din 8 comune, avand in componenta un numar de 33 localitati
dupa cum urmeaza:

» Comuna Baltatii - localitatile Baltati, Cotargaci, Filiasi, Madarjesti, Podisu, Sarca, Valea
Oilor; Comuna Belcesti - localitatile Belcesti, Liteni, Munteni, Satu Nou, Tansa, Ulmi;Comuna
Coarnele Caprei- localitatile Coarnele Caprei, Arama, Petrosica; Comuna Erbiceni - localitatile
Erbiceni, Barlesti, Spinoasa, Spranceana, Totoesti; Comuna Fantanele - Sat Fantanele; Comuna
Focuri - Sat Focuri; Comuna Scobinti - Localitatile Scobinti, Badeni, Fetesti, Sticlaria, Zagavia;
Comuna Siretel - Localitatile Siretel, Berezlogi, Humosu, Satu Nou, Slobozia.

Suprafata totala a Grupului de Actiune Locala - Microregiunea Belcesti-Focuri este de 497,22
kmp acoperind 9,08% din suprafata judetului lasi. Populatia totala este de 41.656 locuitori
reprezentand 5,39% din populatia totala a judetului lasi. Densitatea populatiei in cadrul teritoriului
GAL este de 83,78 locuitori/kmp. in Anexa 5 se regaseste harta administrativa si geografica care
cuprinde delimitarea unitatilor administrativ-teritoriale (UAT) si legenda corespunzatoare, cu
localizarea teritoriului in cadrul judetului, in raport cu marile orase din apropiere si cu alti vecini
cu granitele comune teritoriului, importanti din punct de vedere geografic, economic, social etc.

2. Caracteristici economice

Microregiunea Belcesti-Focuri se caracterizeaza atat printr-o omogenitate etnica, folclorica,
dar si una economica, fiind o regiune preponderent agricola.

Conform fisier Lista-UAT-urilor-cu-valorile-IDUL-corespunzatoare.xlsx  disponibila la
http://www.madr.ro/informari-dezvoltare-rurala/informari/actualitate-pndr-2014-2020/2891-
anunt-deschidere-sesiune-de-depunere-a-strategiilor-de-dezvoltare-locala-sdl-aferente-masurii-
19-dezvoltarea-locala-leader.html cu exceptia comunei Baltati, toate comunele au valoare IDUL
sub 55. Subliniem in mod deosebit UAT-urile cu valoarea IDUL sub 40 - Focuri, Coarnele Caprei
respectiv Fantanele unde trebuie luate masuri urgente si imediate pentru reducerea decalajului
fata de celelalte UAT-uri din GAL.

In ceea ce priveste situatia exploatatiilor agricole din cadrul GAL Microregiunea Belcesti-
Focuri situatia este cea din tabelul de mai jos:
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Baltati 1.436 2,21 3.173,56
Belcesti 3.024 2,28 6.894,72
Coarnele Caprei 921 3,28 3.020,88
Erbiceni 1.495 4,28 6.398,60
Fantanele 587 3,66 2.148,42
Focuri 1.039 4,11 4.270,29
Scobinti 2.427 2,19 5.315,13
Siritel 1.186 2,22 2.632,92
TOTAL 12.115 - 33.854,52

Tabel nr. I.1 - situatia exploatatiilor agricole

Se observa ca avem de-a face cu o zona cu exploatatii agricole de mici dimensiuni (intre 2
ha si 4 ha), cu un grad redus de mecanizare a activitatii agricole, fiind sub forma de mici ferme de
tip familial. Un obiectiv important al SDL pentru GAL Microregiunea Belcesti-Focuri este acela de a
oferi un sprijin forfetar pentru un numar cat mai mare din aceste exploatatii agricole in paralel cu
oferirea posibilitatii de a accesa proiecte pentru achizitia de masini si utilaje agricole si crearea de
forme asociative de producatori agricoli care vor avea posibilitatea de a-si pune in comun resursele
financiare si umane pentru a putea practica o agricultura moderna la scara mare capabila sa
furnizeze produse de inalta calitate, sa obtina o productivitate mult sporita a culturilor, sa
beneficieze de proiectele cu finantare europeana dedicate formelor asociative din agricultura si
prin toate acestea sa devina mai competitivi atat pe piata locala cat si pe cea nationala sau externa
(ex: fructificarea traditiei si experientei locuitorilor zonei in horticultura cu accent pe traditia in
cultivarea legumelor si fructelor a comunitatii rusilor-lipoveni).

Cu privire la relatiile comerciale realizate la nivelul Microregiunii Belcesti-Focuri productia
comercializata de catre producatorii rurali din teritoriu este vanduta in cea mai mare parte in
orasele cele mai apropiate si doar in foarte mica masura este vanduta in comuna sau comunele
limitrofe. Se desprinde de aici necesitatea unei mai bune si sistematice penetrari a produselor
locale din Microregiunea Belcesti-Focuri pe pietele urbane, mult mai mature, fapt ce se poate
realiza atat prin coordonarea si inzestrarea producatorilor cu mijloacele tehnice si cunostintele
necesare cat si prin organizarea acestora in forme asociative cu o putere economica si de negociere
mult mai mare dar si prin infiintarea de baze de colectare/conservare si distributie a productiei
obtinute pe teritoriul GAL. Analizand datele statistice la nivelul anului 2011, din punct de vedere
economic structura populatiei la nivelul GAL-lui se imparte in 48,67% populatie activa si 51,33%
populatie inactiva. In ceea ce priveste categoriile de varsta se observa ci populatia tanara cu
varsta cuprinsa intre 0-40 ani este predominanta in toate cele 8 localitati din cadrul GAL-ului cu o
medie la nivel de GAL de 60%.

Pe categoria de varsta 15-40 ani potentialul zonei este in medie de 35% cu un minim de 33%
la Erbiceni si maxim de 38% atins in comuna Focuri, ceea ce demonstreaza potentialul de forta de
munca tanara al zonei si omogenitatea din acest punct de vedere.

3. Caracteristici climatice

Teritoriul Grupului de Actiune Locala Microregiunea Belcesti-Focuri apartine climatului
continental, cu veri calduroase si secetoase si ierni reci si de cele mai multe ori fara zapada.
Temperatura medie anuala a aerului este de 9 °C. Important de mentionat este deficitul de
umiditate din aer care se inregistreaza in aprilie - mai (67 - 66%), influentand negativ dezvoltarea
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vegetatiei. n timpul anului, regimul precipitatiilor este de asemenea neuniform, inregistrandu-se
cantitati mari in mai si iunie, uneori si iulie (65 - 75 mm in medie) si mici in decembrie - martie (25
- 35 mm in medie). in acest context, cu o suprafata irigata de numai 6,56 ha dintr-un total teren
arabil de 27.698,00 ha, reprezentand doar 0,02% din terenul arabil total, Microregiunea Belcesti-
Focuri se afla la mare distanta fata de media judetului lasi care este de 0,33% teren irigat in total
teren agricol. Cresterea suprafetei irigate a terenurilor agricole din regiune trebuie sa reprezinte
o prioritate atat pentru factorii de decizie de la nivel local cat si pentru intreaga comunitate.

4. Caracteristici demografice

Populatia totala a Microregiunii Belcesti-Focuri este conform Recensamantului populatiei 2011
de 41.656 locuitori reprezentand 5,39% din populatia totala a judetului lasi. Densitatea populatiei
Microregiunii este de 83,78 locuitori/kmp. Asa cum se poate observa din tabelul de mai jos in 5 din
cele 8 UAT-uri componente ale GAL Microregiunea Belcesti-Focuri densitatea populatiei/kmp este
sub pragul de 75 locuitori/kmp.

110,19 95,30 68,22 66,24 65,08 74,36 102,05 73,88

Tabel nr. |.3 - Densitatea populatiei Microregiunea Belcesti Focuri

Analizand datele cu privire la populatia stabila dupa etnie din Microregiunea Belcesti-Focuri
conform Recensamantului Populatiei din 2011 se observa faptul ca pe teritoriul comunei Focuri
exista o minoritate bine inchegata de rusi-lipoveni (-570 persoane) reprezentand 14,80% din
populatia comunei. Minoritatea de rusi-lipoveni are traditii, obiceiuri, port popular si folclor propriu
pentru care se doreste conservarea si dezvoltarea laturii cultural-artistice traditionale si evitarea
segregarii acestei comunitati fata de populatia comunei si a Microregiunii prin intelegerea nevoilor
acestora, prin actiuni concertate de ridicare a nivelului de trai, educatie, cultura, prin asigurarea
accesului la toate utilitatile publice caracteristice unui trai modern (infrastructura de baza, sociala,
educativa, medicala etc.). Structura populatiei se prezinta astfel: populatie activa - 48,67%;
populatie peste 60 de ani - 19,72 %; populatie sub 20 de ani - 32,73 %. Avand in vedere procentele
de mai sus se poate observa ca in cadrul GAL - ului ponderea cea mai mare o detine populatia
activa, insa, in acelasi timp se demonstreaza o usoara tendinta de imbatranire a populatiei
teritoriului, dar si potential pentru viitor.

Soldul migrarii populatiei in anul 2015 conform INSSE este negativ (-319 persoane pe total
zond), ceea ce demonstreaza ca acest fenomen este prezent si din acest motiv trebuie gasite solutii
de retentie a populatiei in cadrul teritoriului Microregiunii. Intrucat in cadrul teritoriului conform
statisticii INSSE pe anul 2015 avem de-a face cu un numar de 1.226 someri, trebuie continuate
masurile legate de politicile de ocupare a fortei de munca cum ar fi: masuri de sprijinire a
somerilor; reconversia profesionala a unor categorii de someri; organizarea de actiuni de
consultanta si orientare in cariera; cresterea mobilitatii, flexibilitatii si a adaptabilitatii fortei de
munca prin programul de formare continua si invatare pe tot parcursul vietii; garantarea sanselor
egale prin transparenta ofertelor de locuri de munca; organizarea sistemului educational.

5. Caracteristici de mediu

In ceea ce priveste relieful Microregiunii Belcesti-Focuri este dezvoltat pe roci sedimentare,
respectiv argile si marne Sarmatic cu alternante subtiri de nisipuri fine. Inclinarea unitatii
urmareste directia de curgere a raurilor: dinspre NV spre SE.

Flora Microregiunii Belcesti-Focuri este reprezentata de numeroase specii, de origini diferite
ca urmare a interferentei pe acest teritoriu a provinciei central europene est-carpatice cu provincia
ponto-sarmatica.

Fauna. Elementele faunistice ale Microregiunii Belcesti-Focuri sunt strans legate de specificul
vegetatiei, putandu-se deosebi o fauna caracteristica padurilor, silvostepei, stepei si luncilor,
precum si o fauna acvatica.
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Rauri sau lacuri. Podisul Moldovei se desfasoara in cadrul a doua bazine hidrografice mari
(Siret si Prut). Cele mai multe rauri apartin unei retele autohtone, cu lungimi variate. Cele mai
insemnate rauri sunt: Siret, Bahlite, Bahlui, Garla Morii, Durusca.

Tn cadrul teritoriului Microregiunii Belcesti - Focuri exista 4 arii incluse in Reteaua Natura 2000
in categoriaSiturilor de importanta comunitara (SCl):

Dealul Mare - Harlau cod sit ROSCI0076 cu 18,17 km2 din Comuna Siretel

Arii de protectie speciala avifaunistica (SPA)

Situl Acumularile Belcesti cod sit ROSPA0109 cu 13,62 km2 in Comuna Belcesti, 0,31 km2 in

Comuna Coarnele Caprei si 2,50 km2 in Comuna Scobint;i

Situl Dorohoi - Saua Bucecei cod sit ROSPA0116 cu 13,18 km2 in Comuna Siretel

Situl Elesteele Jijiei si Miletinului cod sit ROSPA0042 cu 0,67 km2 in Comuna Coarnele Caprei,

0,01 km2 in Comuna Erbiceni si 10,71 km2 in Comuna Focuri.

6. Turism si agroturism

Turismul, si in special ramurile turismului prietenoase cu mediul (ecoturism, agroturism, etc.)
sunt domenii de dezvoltare incurajate la nivel regional si national in siturile Natura 2000, ca o
oportunitate durabila pentru oameni si natura. Daca analizam resursele din Microregiunea Belcesti-
Focuri putem defini urmatoarele tipuri de turism: turismul cultural, agroturismul, turismul sportiv
in special pescuitul, turismul recreational.

7.Caracteristici de educatie si de infrastructura medico-sociala

Serviciile si infrastructura de invatamant sunt satisfacatoare pentru teritoriul Microregiunii
Belcesti - Focuri, astfel: 1 cresa, 28 gradinite, 32 de scoli primare si secundare, 3 licee, 15
biblioteci. Desi se poate spune ca numarul de scoli din mediul rural depaseste necesitatile
populatiei, calitatea educatiei este redusa, pe de o parte din cauza slabei dotari a infrastructurii
educationale, iar pe de alta parte, datorita nivelului de pregatire, experienta al profesorilor.
Diversificarea activitatilor economice nu este sustinuta de lucratori cu formare sau experienta
specifica diverselor tipuri de meserii, deoarece sistemul educational nu a fost adaptat cerintelor
specifice din mediul rural.

in fiecare comuna exista cel putin cate o gradinita si o scoala primara, iar liceele se afla in
comunele Belcesti, Focuri si Fantanele. Singura comuna in care exista o cresa este comuna Coarnele
Caprei, in celelalte comune nu exista nicio cresa astfel incat femeile care au copii cu varsta de
pana la 3 ani se vad nevoite sa-i tina acasa sub supraveghere pana la varsta la care pot fi inscrisi la
gradinita. Desigur amenajarea sau construirea de crese in fiecare localitate din cadrul GAL -
Microregiunea Belcesti - Focuri ar putea avea impact pozitiv asupra statutului si dezvoltarii socio-
economice a femeilor cu copii si asupra comunitatii in ansamblul ei. Exista o carenta in ceea ce
priveste asigurarea dotarilor aferente atit unitatilor de invatamint precum si a gradinitelor, creselor
sau caminelor culturale.

In concluzie, infrastructura educationala este insuficienta, educatia anteprescolara (crese) si
prescolara (gradinite) se confrunta cu un deficit major in ceea ce priveste infrastructura.

Serviciile medicale sunt asigurate si de Cabinetele medicale-proprietate privata astfel in
toate comunele Microregiunii exista cel putin un cabinet de medicina de familie si o farmacie si cu
exceptia comunei Focuri unde nu exista cabinet stomatologic, celelalte comune beneficiaza si de
aceasta utilitate. Asistenta veterinara este asigurata prin dispensare veterinare, fiecare comuna
avand cate un medic sau un tehnician veterinar. Serviciile farmaciilor umane si veterinare sunt
asigurate prin specialisti si tehnicieni in acest domeniu ce acopera Microregiunea Belcesti-Focuri.

8. Infrastructura de baza

Pozitionarea langa principalele drumuri nationale care strabat judetul lasi, la mai putin de 45
de km de punctul de frontiera Sculeni, cu Republica Moldova, ofera Microregiunii Belcesti-Focuri
reale oportunitati de cooperare cu alte zone. Infrastructura rutiera cuprinde drumuri europene,
drumuri nationale, drumuri judetene si drumuri comunale. Toate localitatile sunt legate la reteaua
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de drumuri. Desi starea generala a drumurilor este una destul de buna permitand accesul si nefiind
un impediment real in dezvoltarea zonei, exista totusi multe portiuni cu drumuri deteriorate sau
care necesita imbunatatiri/reabilitari. Un aspect important este dat de necesitatea realizarii unei
conexiuni rutiere de calitate intre zona locuita de comunitatea rusilor-lipoveni din comuna Focuri
cu reteaua de drumuri comunale si judetene a GAL-ului in vederea evitarii tendintei de segregare
a acestora. In context european Microregiunea Belcesti - Focuri are acces la Coridorul 9 European
prin drumul european E583. Coridorul 9 European, care strabate teritoriul grupului, reprezinta o
oportunitate deosebita in doua directii aceea a desfacerii marfurilor grupului pe pietele externe
dar, in aceeasi masura, a desfacerii produselor europene in interiorul grupului de actiune locala.
Asezarea Microregiunii Belcesti - Focuri permite accesul facil feroviar la calea ferata cu legaturi
internationale. De asemenea legatura cu exteriorul se poate realiza prin intermediul aeroportului
international lasi ce opereaza curse internationale, aflate la mai putin de 1 h fata de teritoriu. Alte
probleme majore la nivelul comunelor este reprezentata de lipsa iluminatului stradal, lipsa
santurilor si a rigolelor, lipsa canalizarilor, lipsa surselor de apa, lipsa infrastructurii de alimentare
cu gaz metan, degradarea cladirilor de cult, lipsa caminelor de batrani, etc.

9. Infrastructura patrimoniulului arhitectural si cultural

Pe teritoriul Microregiunii Belcesti - Focuri sunt o serie de locatii de deosebita importanta
istorica si arhitecturala: lacase de cult si situri arheologice. Patrimoniul de situri arheologice al
teritoriului Microregiunii Belcesti - Focuri nu este unul foarte bogat. Singurele comune cu situri
arheologice ce se regasesc in Repertoriul Arheologic National (RAN) sunt Belcesti cu 13 situri, Baltati
cu 5 situri, Erbiceni cu 5 situri, Scobinti cu 1 sit, Siretel cu 2 situri. n legatura cu Situl arheologic
de la Scobinti dealul Basaraba, asezare unde s-au gasit vestigii apartinand culturii Cucuteni din
epoca Eneolitica, culturii geto-dacice din epoca La Téne si vestigii ale asezarii din Epoca medievala
(sec. XVI-XVIl) se impun lucrari de amenajare, conservare si punere in valoare a patrimoniului
acestuia.
Alte obiective turistice: Casa si atelierul pictorului naiv Gheorghe Ciobanu, Salba de lacuri din
comuna Belcesti, Faget Secular Humosu Siretel.
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CAPITOLUL 1l
COMPONENTA PARTENERIATULUI

Componenta parteneriatului din punct de vedere al reprezentarii sectoarelor de interes
cuprinde autoritati publice locale, reprezentanti autorizati din sectorul privat, ai societatii civile
si persoane fizice relevante din teritoriul acoperit de parteneriat. Partenerii demonstreaza
interesul si implicarea in dezvoltarea teritoriului prin accesarea fondurilor europene atat prin
intermeidul proiectelor finantate prin SDL aferenta GAL Microregiunea Belcesti-Focuri cat si prin
programele nationale in exercitiul financiar 2014-2020.

Astfel intre membrii parteneriatului se afla urmatoarele entitati enumerate mai jos, lista
completa regasindu-se Anexa nr. 3 la SDL:

- autoritati publice locale - 8 comune: Baltati, Belcesti, Erbiceni, Focuri, Fantanele, Coarnele
Caprei, Scobinti, Siretel ;
- ONG-uri, printre care si o asociatie care reprezinta minoritatile etnice, in speta etnia rusilor-
lipoveni;
- societati agricole si cooperative agricole;
societati cu raspundere limitata;
intreprinderi individuale;
persoane fizice autorizate si persoane fizice.

Dupa tipul de proprietate, structura parteneriatului cuprinde 31 de membri repartizati
astfel:
. 8 reprezentanti ai administratiei publice locale;
. 23 parteneri privati si reprezentanti ai societatii civile, din care 19 parteneri privati, 3
parteneri reprezentanti ai societatii civile si o persoana fizica.

Procentual, structura parteneriatului se sintetizeaza astfel:

. Ponderea partenerilor publici din total parteneriat reprezinta 25,81%;

. Ponderea partenerilor privati este 61,29% din totalul partenerilor;

. Ponderea partenerilor - Societate civila reprezinta 9,68% din totalul partenerilor;
. Ponderea partenerilor - Persoana Fizica reprezinta 3,22% din total parteneri.

Parteneriatul cuprinde o organizatie non-guvernamentala care reprezinta interesele unei
minoritati locale, cea a rusilor-lipoveni cu sediul in Comuna Focuri din cadrul GAL Microregiunea
Belcesti-Focuri.

In ceea ce priveste interesul si implicarea in dezvoltarea teritoriului a partenerilor GAL
Belcesti-Focuri, in functie de sectorul din care acestia fac parte, distingem:

1. Tn cazul partenerilor din sectorul public, fiind vorba in general despre primariile comunelor
ce alcatuiesc teritoriul GAL Microregiunea Belcesti-Focuri, acestia au desigur in calitatea lor de
reprezentanti ai comunitatilor ce i-au investit in aceste functii, interesul de a reprezenta interesele
acestora in sensul dezvoltarii infrastructurii de utilitati publice, sociale, medicale si de educatie,
precum si de crestere generala a nivelului de bunastare al comunitatilor. Desigur avand o puternica
influenta in comunitate, reprezentantii sectorului public au un rol decisiv in adoptarea deciziilor
cu privire la alocarile de fonduri publice din bugetele locale ale comunelor pentru sustinerea si
completarea cu fonduri necesare investitiilor ce fac obiectul proiectelor cu componenta publica din
cadrul SDL.

2. Tn cazul partenerilor din sectorul privat, administratorii acestora sunt membri importanti in
comunitatile lor, proprietari ai unor afaceri de succes, modele de urmat pentru comunitate si in
acelasi timp lideri de opinie. Desigur acestia au interes in implementarea propriilor proiecte de
investitii prin intermediul GAL Belcesti-Focuri atat in scopul dezvoltarii afacerilor pe care le
administreaza cat si pentru deschiderea de noi afaceri in alte domenii de activitate. De asemenea
au si un interes major in dezvoltarea si cresterea gradului de bunastare a membrilor comunitatii
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din care fac parte deoarece reprezinta atat o resursa de forta de munca esentiala cat si o prima
piata de consum dar si de aprovizionare cu materii prime necesare. Partenerii din mediul privat au
afaceri in diverse domenii de activitate astfel:
Tabel nr. 1.1 - domeniul de activitate al partenerilor din mediul privat
Fiind persoane ce provin din mediul
antreprenorial, orientati spre actiuni concrete si
determinate, implicarea partenerilor din sectorul
privat confera GAL-ului un plus de coerenta si
organizare directionand activitatea spre actiuni

Ferme mixte . L concrete si cu impact in sfera economica dar si
Sector vegetal 9 47%  sociala.
e 2 1% 3 Nu in ultimul rand trebuie sa subliniem
rolul, interesul si implicarea partenerilor
Apicultura 0 0%  societatii civile in cadrul GAL Belcesti-Focuri.
Fabricarea Exista doua axe ale societatii civile fiecare cu
produselor de interese proprii cu impact in domeniul social,
morarit 1 5%  educational si etnico-cultural. Vorbim aici despre
Activitati Asociatia crescatorilor de caprine, ovine si bovine
nonagriéole 3 13%  din localitatea Fantanele - Satu Nou care are
drept interes implementarea de actiuni menite sa
TOTAL 19  100,00% ’

duca la cresterea calitativa si cantitativa a
productiei specifice pentru membrii asociatiei, la atingerea standardelor de calitate impuse de
MADR si UE si la gasirea de noi debusee pentru desfacerea produselor proprii. in acelasi timp trebuie
subliniat intersul Asociatiei in implementarea de actiuni si proiecte menite sa duca la cresterea
nivelului de pregatire teoretica si practica in randul membrilor asociatiei cu efect imediat asupra
calitatii, coerentei si gradului de organizare a activitatilor desfasurate de acestia.

A doua axa extrem de importanta este reprezentata de implicarea in GAL Microregiunea
Belcesti-Focuri a Comunitatii Rusilor-Lipoveni care au ca interes principal implementarea de actiuni
si proiecte menite sa duca la coagularea si polarizarea tuturor etnicilor lipoveni (cetateni romani
de nationalitate rusa), reprezentarea si apararea drepturilor lor specifice in vederea pastrarii si
cultivarii limbii materne totodata si promovarea culturii mostenite de la inaintasi, precum si
apararea dreptului la practicarea libera a cultului lipovenesc (cult ortodox de rit vechi).

Intrucat aceste asociatii sunt implicate in GAL Microregiunea Belcesti-Focuri inclusiv prin
presedintii lor este de inteles ca acestia actioneaza in calitate de formatori de opinie si persoane
cheie in diseminarea informatiei si animarea teritoriului oferind un plus de credibilitate, sporita si
de implicarea Preotului Paroh Catalin Burlacu in actiunile GAL, care impreuna cu intreaga Parohie
pe care o pastoreste doreste sa dezvolte actiunile de Asistenta religioasa pentru comunitatea
crestinilor.



Asociatia Grupul de Actiune Locala Microregiunea Belcesti-Focuri
Sediul Social: Loc. Madirjesti, Com. Baltati, Jud. lasi

Microregiunea
Belcesti - Focuri

Geografic:
= relief variat, armonios, imbinat (munti,
podis, deal si campie);
= localizare buna a teritoriului in cadrul
judetului in raport cu orasele din
apropiere;
= zona transfrontaliera, cu puncte
importante de trecere: Vama Sculeni si
Vama Albita;
Demografic;
» densitate buna a populatiei in regiune;
* repartizare omogena a populatiei;
» populatia tanara este predominanta, 0-
40 de ani peste 60%.
» disponibilitatea fortei de munca din
mediul rural;
Economic:
* omogenitate economica;
= regiune preponderent agricola cu
potential agricol ridicat;
» relatii comerciale stranse la nivel de
regiune;
= targuri de desfacere a produselor agro-
alimentare la nivel regional;
» prezenta unor structuri asocitive in
cadrul regiunii;
= potential agricol semnificativ;
» nivel ridicat al biodiversitatii asociate
terenurilor agricole;
» cost scazut al fortei de munca;
» existenta ofertelor de arenda pentru o
buna parte a terenurilor agricole;
= consum scazut de input-uri chimice in
domeniul agricol ceea ce favorizeaza o
agricultura ecologica si conservarea
biodiversitatii.
Mediu:
= flora si fauna bogata;
= existenta unor rauri, lacuri si iazuri in
zZona;
= existenta unor arii naturale protejate;
» existenta surselor de apa potabila;
Infrastructura de baza, medico-sociala si
educationala:

valorificarea potentialului cultural (in
special agro-turismul);

producerea si valorificarea produselor
ecologice;

potential de  imbunatatire a
managementului apei si solului prin
sustinerea practicilor agricole de
protectie a mediului;

utilizarea politicii agricole comune
pentru favorizarea agro-mediulului;
potential de a lupta impotriva
schimbarilor climatice prin dezvoltarea
si utilizarea crescuta a surselor de
energie regenerabila;

oportunitatea accesarii Si
implementarii programelor nationale si
europene;

cooperarea transfrontaliera;
dezvoltarea infrastructurii generale si
a patrimoniului local;

formarea personala in vederea

imbunatatirii competentelor
fermierilor;

diversificarea activitatilor economice
din teritoriu va determina

diversificarea si cresterea numarului
locurilor de munca;

probabilitatea reintoarcerii tinerilor
din strainatate sau din mediul urban
catre spatiul rural;
promovarea si
patrimoniului cultural;
oportunitati de afaceri in domeniul
serviciilor;

potential de a imbunatati conservarea
biodiversitatii in cadrul exploatatiilor
agricole prin intermediul instruirii
fermierilor;

apropierea de centrele urbane si
dezvoltarea lanturilor de magazine
alimentare;

incurajarea

10
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acces la Coridorul 9 European prin
drumul european E583;
aeroportul  lasi  in
teritoriului;

retele de drumuri comunale si de
exploatare amenajate;

structura energetica buna;

servicii si infrastructura de invatamant
satisfacatoare (sub aspect numeric);
conexiune la Internet;

dotare hardware si software in scoli;
existenta serviciilor medicale umane si
sanitar veterinare;

existenta serviciilor farmaciilor umane
si veterinare;

existanta asociatiilor si ONG-urilor care
conduc proiecte sociale si de
dezvoltare locala.

apropierea

Patrimoniu:

existenta unor lacase de cult de
importanta istorica si arhitecturala;
patrimoniu bogat de sit-uri
arheologice;

existenta unor obiceiuri, traditii si
mestesuguri populare;

identitate  rurala/stii de viata
traditional.

cresterea cererii de produse agricole si
alimentare cu calitati nutritionale
ridicate de tipul ecologice;

facilitarea creditelor oferite de catre
banci pentru microintreprinderi si
intreprinderi mici si mijlocii;

cresterea  ofertei  bancilor, prin
oferirea de solutii de finantare
adresate micilor intreprinzatori;
dorinta fermierilor de a aplica pentru
obtinerea sprijinului financiar
nerambursabil cu scopul de a-si
imbunatatii calitatea vietii;
posibilitatea formarii unor
perteneriate locale pentru dezvoltarea
comunitatilor locale;

Geografic:

infrastructura de transport rutier slab
dezvoltata;

Demografic:

migratia tinerilor;

spor natural negativ;

rata crescuta a somajului;

48,67% populatie activa si 51,33%
populatie inactiva;

nivel scazut al fortei de munca
angajata in activitati non-agricole;
dependenta veniturilor populatiei de
activitatile agricole;

Economic:

interventia politicului in actiunile ce
vizeaza dezvoltarea zonei;

mentalitatea;

poluarea;

stagnare economica in teritoriu din
cauza deficientelor sistemelor

legislativ, institutional, financiar;
economia subterana;

cresterea numarului de concurenti din
zonele urbane invecinate;

forta de atractie a oraselor pentru
forta de munca, investitori, etc.
migratii puternice;

conditii climatice neprielnice;
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activitate economica
nediversificata/axata predominant pe
agricultura;

zona saraca, aflata sub pragul de
referinta de IDUL 55;

lipsa practicarii agriculturii ecologice;
slaba valoare adaugata cu privire la
produsele locale;

reducerea numarului de persoane
active;

nivel scazut al veniturilor medii;

lipsa locurilor de munca atractive
pentru tineri;

lipsa de cunostinte tehnice si know-
how pentru practicarea unei agriculturi
competitive;

agricultura de subzistenta practicata
de localnici;

dotare cu echipamente agricole
necorespunzatoare;

Slaba diversitate economica;

lipsa resurselor financiare (IMM cu
slaba putere economica).

grad scazut de accesare a fondurilor
europene;

dotare tehnica scazuta si de slaba
calitate privind infrastructura de
masini si utilaje agricole;

lipsa pietei de desfacere a produselor
obtinute din agricultura, atat la nivel
de comert engross cat si de comert cu
amanuntul;

practicile agricole traditionale
necesita un volum mare de munca
fizica si nu garanteaza viabilitatea
economica a fermei;

baza restransa a  activitatilor
economice alternative;

grad foarte redus de atragere a
investitiilor private in teritoriu;
accesul redus pe piata al produselor
mestesugaresti;

lipsa de asociatii agricole si a grupurilor
de producatori care sa reprezinte
interesele micilor agricultori;

lipsa  facilitatilor  in  privinta
depozitarii, ambalarii si/sau procesarii
produselor obtinute din agricultura;

destabilizarea activitatii agricole -
neadaptare la normele impuse de
legislatia nationala si europeana;

lipsa unei strategii de lunga durata;
fragilitatea parteneriatelor;

migrarea in afara teritoriului a
populatiei tinere si calificate din
mediul rural;

timp indelungat necesar pentru
dezvoltarea infrastructurii rurale;
cresterea costurilor lucrarilor agricole;
nivel de calificare necorespunzator si
lipsa unei acreditari sistematice a
consultantilor;

interes scazut din partea elevilor si a
parintilor pentru educatie/scoala;
depopularea zonelor rurale;

disparitia patrimoniului si a traditiilor
rurale;

inexistenta unui cadru legislativ unitar
si consecvent;
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Mi
Belcesti

unea
Focuri

lipsa serviciilor de consiliere si
consultanta agricola si in domeniul
fondurilor europene.

Infrastructura de baza, medico-sociala si
educationala:

calitatea educatiei este redusa;
fluctuatie de personal calificat
(medici, profesori etc);

dotare insuficienta a infrastructurii

educationale;

nivel redus de pregatire a profesorilor;
infrastructura edilitara slab
dezvoltata;

infrastructura IT slab dezvoltata;

lipsa resurselor financiare necesare
investitiilor si cofinantarii proiectelor
publice;

infrastructura rurala de baza slab
dezvoltata (drumuri, apa/tratarea apei
reziduale, energie si gaze);

calitatea proasta a drumurilor intra- s
inter-comunale;

lipsa unor parcuri si a unor spatii s
activitati de recreere;

lipsa unor masuri de protejare a
batranilor si a persoanelor cu
dizabilitati;

absenta unei infrastructuri turistice;
infrastructura de irigatii nedezvoltata;
lipsa de interes fata de reconversia
profesionala;

grad ridicat de degradare a unitatilor
de finvatamant si a centrelor si
caminelor culturale;

lipsa colaborarii intre actorii publici si
cei privati;

—_—

—

Mediu;

poluare datorata practicarii agriculturii
intensive;

veri secetoase si ierni reci lipsite de
zapada;

dese schimbari climatice;

fenomenul de eroziune a solului este
raspandit la scara larga;

pe alocuri zone desertificate;

servicii de colectare gunoi menajer si
gestionare deseuri selective
inexistente sau slab dezvoltate in
comunele din teritoriu;
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Microre
Belcesti

Focuri

grad scazut de constientizare al
populatiei privind importanta
practicilor care protejeaza mediul;

Patrimoniu:

lipsa promovarii patrimoniului;

lipsa unor obiective cultural-istorice cu
potential turistic ridicat;

lipsa unui cadru natural ce cuprinde
obiective de mediu cu potential turistic
ridicat;

lipsa de continuitate in sprijinirea si
promovarea mesterilor si artistilor
populare;

interes scazut privind investitiile in
activitati non profit.
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CAPITOLUL IV
OBIECTIVE, PRIORITATI SI DOMENII DE INTERVENTIE

Punctul central al schimbarii asteptate prin Strategia de Dezvoltare Locala Belcesti-Focuri,
respectiv logica interventiei pivoteaza in primul rand pe analiza diagnostic a teritoriului, ce
prezinta sintetic, in termeni argumentati cu indicatori de context, caracteristicile definitorii pentru
teritoriul acoperit de Grupul de Actiune Locala ce poarta acelasi nume.

Prin descrierea caracteristicilor privind amplasarea teritoiului si a populatiei acoperite,
economice, climatice, demografice, de mediu, ale turismului si agroturismului din zona, de
educatie si de infrastructura medico-sociala, infrastructurii de baza, infrastructurii patrimoniului
arhitectural si cultural, a permis situarea teritoriului acoperit de GAL intr-un context mai larg prin
care s-a realizat ulterior legatura cu obiecivele si prioritatile stabilite prin strategie.

Realizarea analizei diagnostic a ingaduit, prin sintetizarea unui volum amplu de date,
realizarea unei analize privind punctele tari si punctele slabe din interiorul teritoriului acoperit de
Grupul de Actiune Locala, cat si oportunitatile si amenintarile ce pot fi speculate/planeaza asupra
acestuia din exteriorul sau. Analiza SWOT a reliefat elementele definitorii in ceea ce priveste
teritoriul, populatia, activitatile economice, organizarea institutionala si sociala, aspecte ce au
permis, in ordine, identificarea prioritatilor, a domeniilor de interventie si in definitiv a masurilor
de interventie prin care se doreste realizarea ”schimbarii asteptate”.

Practic, prin parcurgerea secventiala a etapelor de elaborare a analizei diagnostic si a
analizei SWOT s-au putut identifica, in conditiile unor resurse limitate, identifica masurile
considerate ca avand cel mai mare impact in ameliorarea ”punctelor slabe” prin specularea
”oportunitatilor” punand in valoare a ”punctelor tari”, cu intentia de a minimiza ”riscurile”.

lerarhizarea prioritatilor si masurilor s-a realizeaza in functie de alocarea financiara din
Planul de finantare, cu amendamentul ca s-a acorda intadietate in infrastructura sociala.

Teritoriul acoperit de Asociatia Microregiunea GAL ”Belcesti-Focuri” este un o zona uniforma
din punct de vedere al datelor geografice si economice si prezinta probleme specifice ce reclama
solutionarea printr-un set integrat de masuri. Strategia de dezvoltare locala propune o abordare
unitara, elaborata pe principiile ce vizeaza in primul rand implicarea comunitatii, transparenta,
obiectivitatea si sustenabilitatea actiunilor prezente si viitoare ce vor fi derulate pentru
dezvoltarea acestui teritoriu. Caracterul inovator al Strategiei de dezvoltare locala rezida in insasi
specificitatea masurilor propuse pentru abordarea problemelor teritoriului, ce demonstreaza
aplecarea catre eliminarea punctelor slabe si reducerea riscurilor identificate in analiza SWOT.



Asociatia Grupul de Actiune Locala Microregiunea Belcesti-Focuri
Sediul Social: Loc. Madirjesti, Com. Baltati, Jud. lasi

L)

AL

M unea
Belcesti - Focuri

Obiectivul de dezvoltare
rurala

Prioritati de
dezvoltare rurala

Domenii de interventie

Masuri

lerarhie

Indicatori de rezultat

3. Diversificarea activitatilor
economice, crearea de locuri
de munca, imbunatatirea
infrastructurii si serviciilor
pentru imbunatatirea calitatii
vietii in zonele rurale
Obiective transversale

- Mediu si clima;

P6: Promovarea
incluziunii sociale,
a reducerii saraciei
si a dezvoltarii
economice in
zonele rurale

6B: Incurajarea
dezvoltarii locale in
zonele rurale

M7.6B: Investitii
pentru dezvoltarea
infrastructurii sociale

M6.6B: Investitii in
infrastructura fizica
de baza

M8.6B: Dezvoltarea
teritoriilor cu
populatii constituite

infrastructurii si serviciilor
pentru imbunatatirea calitatii
vietii in zonele rurale
Obiective transversale

- Mediu si clima; - Inovare.

a reducerii saraciei
si a dezvoltarii
economice in
zonele rurale

infiintarii si a dezvoltarii
de intreprinderi mici,
precum si crearea de
locuri de munca

- Inovare. preponderent din
minoritati

3. Diversificarea activitatilor

economice, crearea de locuri | P6: Promovarea 6A: Facilitarea | M5.6A:

de munca, imbunatatirea incluziunii sociale, | diversificarii, a | Diversificarea

economiei rurale prin
sustinerea
intreprinderilor din
sectorul non-agricol

Populatia deservita: 50
persoane

Infrastructuri imbunatatite: 1
Populatie deservita constituita
preponderent de minoritati:
aprox. 570

Numarul de proiecte ce au
componente inovative social
sau de protectie a mediului:2

Locuri de munca nou create
prin implementarea
proiectului: 3

1. Restructurarea si cresterea
viabilitatii exploatatiilor
agricole

Obiective transversale

- Mediu si clima;

- Inovare.

P2: Cresterea
viabilitatii fermelor
tuturor tipurilor de
agricultura in toate
regiunile si
promovarea
tehnologiilor
agricole inovatoare
si a gestionarii
durabile a
padurilor

2A: Imbunatatirea
performantei economice
a tuturor exploatatiilor
agricole si facilitarea
restructurarii Si
modernizarii
exploatatiilor, in special
in  vederea cresterii
participarii pe piata si a
orientarii spre piata,
precum si a diversificarii
activitatilor agricole

M2.2A: Sustinerea
fermelor mici cu
scopul orientarii catre
piata

Numarul de exploatatii
agricole/beneficiari sprijiniti:
7

Numarul de proiecte ce au
componente inovative sau de
protectia mediului: 1

Numar de locuri de munca nou
create: 3
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Mi unea
Belcesti - Focuri

1. Restructurarea si cresterea
viabilitatii exploatatiilor
agricole

Obiective transversale

- Mediu si clima;

- Inovare.

P2: Cresterea
viabilitatii fermelor
si a competitivitatii
tuturor tipurilor de
agricultura in toate
regiunile si
promovarea
tehnologiilor
agricole inovatoare
si a gestionarii
durabile a
padurilor

2B: Facilitarea intrarii
in sectorul agricol a
unor fermieri calificati
corespunzator si, in
special, a reinnoirii
generatiilor

M3.2B: Reinnoirea
generatiilor de
agricultori

Numarul de exploatatii
agricole/beneficiari sprijiniti:
1

Numar de locuri de munca nou
create: 1

Suprafata totala agricola (ha)

1. Restructurarea si cresterea
viabilitatii exploatatiilor
agricole

2. Gestionarea durabila a
resurselor naturale si
combaterea schimbarilor
climatice

3. Diversificarea activitatilor
economice, crearea de locuri
de munca, imbunatatirea
infrastructurii si serviciilor
pentru imbunatatirea calitatii
vietii in zonele rurale
Obiective transversale

- Mediu si clima;

- Inovare.

P1: incurajarea
transferului de
cunostinte si a
inovarii in
agricultura,
silvicultura si
zonele rurale

1C: Tncurajarea invatarii
pe tot parcursul vietii si
a formarii profesionale
in sectoarele agricol si
forestier

M1.1C: Cursuri de
formare profesionala
pentru imbunatatirea
competentelor si
cunostintelor in
domeniul agricol

Numarul total al
participantilor instruiti: 15

2. Gestionarea durabila a
resurselor naturale si
combaterea schimbarilor
climatice

Obiective transversale

- Mediu si clima;

- Inovare.

P4. Refacerea,
conservarea si
consolidarea
ecosistemelor
legate de
agricultura si
silvicultura

4A: Refacerea,
conservarea si
dezvoltarea
biodiversitatii, inclusiv
in Zonele Natura 2000 si
in zonele in care se
confrunta cu

M4.4A:
Conservarea,
protectia si
mentinerea
biodiversitatii
naturale a zonelor
protejate

Numarul de proiecte ce au
componente inovative sau de
protectie a mediului;
Numarul de arii protejate sau
Natura 2000 implicate in
proiect.
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L)

Microregiunea
Belcesti - Focuri

constrangeri naturale
sau cu alte constrangeri
specifice, a activitatilor
agricole de mare
valoare naturala,
precum si a starii
peisajelor europene

Tabel nr. IV.1 - logica interventiei

18
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CAPITOLUL V
PREZENTAREA MASURILOR

Denumirea masurii

Cursuri de formare profesionala pentru imbunatatirea
competentelor si cunostiintelor in domeniul agricol

Codul masurii

M1.1C

Tipul masurii

Servicii

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a

contributiei

la prioritatile strategiei,

la domeniile de interventie, la obiectivele

transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

1.1 Justificare. Corelare
cu analiza SWOT

In cadrul masurii ,,Cursuri de formare profesionala pentru
imbunatatirea competentelor si cunostiintelor in domeniul
agricol”, se vor derula activitati de instruire si alte tipuri de
activitati pentru a imbunatati potentialul uman al persoanelor
care sunt implicate in sectoarele agricol si alimentar, manageri
in agricultura si IMM-uri cu activitate agricola in zonele rurale.
Chiar daca in cadrul teritoriului acoperit de GAL Microregiunea
Belcesti Focuri exista un numar de 32 de scoli, nivelul de
instruire este scazut, iar managerii exploatatiilor nu detin
competente care sa raspunda nevoii de performanta in domeniul
agricol. Masura isi propune actiuni ce trebuie sa fie implementate
pentru a aborda nevoile identificate in teritoriu. Aceste activitati
se vor desfasura pentru a promova cresterea economica si
dezvoltarea 1in zonele rurale si pentru a imbunatati
sustenabilitatea, competitivitatea, eficienta resurselor si
performantele de mediu in intreprinderile agricole.

1.2 Obiectivul (le) de
dezvoltare rurala al
Reg(UE) 1305/2013

a. favorizarea competitivitatii agriculturii;

b. asigurarea gestionarii durabile a resurselor naturale si
combaterea schimbarilor climatice;

c. obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor
si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri
de munca.

OS 1. Dobandirea de informatii si cunostinte relevante tehnic si
al economiei, precum si aspecte legate de mediu care sa permita

1.3 Obiectivul specific | gospodarirea durabila a terenurilor agricole, cresterea calitatii

local al masurii managementului la nivel de ferma, contribuind astfel la
imbunatatirea conditiilor de viata si reducerea somajului in
zonele rurale.

1.4 Contributie la

prioritatea/prioritatile
prevazute la art.5,
Reg.(UE) nr.1305/2013

P1: Incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in
agricultura, silvicultura si zonele rurale.

1.5 Masura corespunde
obiectivelor art. 14 din
Reg.(UE) nr.1305/2013

Art. 14 din Reg. (UE) nr. 1305/2013 - Transfer de cunostiinte si
actiuni de informare

1.6 Contributia la
domeniile de interventie

1 C -Incurajarea invatarii pe tot parcursul vietii si a formarii
profesionale in sectoarele agricol si forestier

1.7 Contributia la
obiectivele transversale
ale Reg.(UE) 1305/2013

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr.
1305/2013: mediu, clima si inovare in conformitate cu art. 5,
Reg. (UE) nr. 1305/2013.

1.8 Complementaritate
cu alte masuri din SDL

M2.2A, M3.2B

1.9 Sinergia cu alte
masuri din SDL
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2. Valoarea adaugata a masurii

Masura propusa se adreseaza in primul rand beneficiarilor masurilor de dezvoltare a ferme
finantate in cadrul prioritatii P2 si P3, dar si tuturor persoanelor care activeaza in domeniul
agricol din teritoriul GAL Microregiunea Belcesti Focuri. Aceasta masura aduce un important
impact pozitiv in dezvoltarea teritoriului intrucat cunoasterea este o valoare adaugata
inestimabila si practic cu un buget mic se aduc cele mai mari beneficii. Analizata prin prisma
cost / eficienta aceasta masura aduce plus valoare si este relevanta in contextul strategiei
propuse.

Actiunile propuse a fi finantate prin aceasta masura includ cursuri de formare profesionala
pentru imbunatatirea competentelor si cunostiintelor in domeniul agricol.

De asemenea, transferul de informatii si cunostinte, formarea si dobandirea de aptitudini au
un rol deosebit de important in intelegerea si asumarea de catre fermieri a angajamentelor
privind protectia mediului, inclusiv protejarea biodiversitatii, precum si a actiunilor de
adaptare la efectele schimbarilor climatice si de reducere a concentratiei de GES din
atmosfera.

Actiunile de formare profesionala care vor fi finantate prin aceasta masura au un rol important
in dobandirea de cunostinte, competente si concepte noi in randul fermierilor si a persoanelor
active in domeniul agro-alimentar din teritoriul GAL Microregiunea Belcesti Focuri.

Cursurile de formare pot stimula inovarea inclusiv prin cooptarea de practicieni inovatori care
pot actiona ca factori de diseminare pentru fermierii din jur. Prin expunerea la noi idei,
metode si principii, prin interactiune si invatare, fermierii devin mai bine pregatiti, mai
receptivi la noi idei si concepte si mai inclinati sa aplice tehnologii si practici inovatoare in
domeniul lor de activitate.

Transferul de cunostinte si informarea au un rol extrem de important in cadrul Strategiei de
Dezvoltare Locala a teritoriului GAL Microregiunea Belcesti Focuri deoarece acestea sprijina
inovarea si faciliteaza dezvoltarea, folosirea si transferul de idei, produse sau tehnologii noi
pentru a imbunatati sistemele de productie, produse si servicii.

3. Trimiteri la alte acte legislative

= Reg. (UE) nr. 1303/2013;

=  Regulamentul (UE) Nr. 1305/2013;

= Regulamentul delegat (UE) nr. 807/2014

» Regulamentul de implementare (UE) nr. 808/2014

= R(UE) Nr. 1336/2013 de modificare a Directivelor 2004/17/CE, 2004/18/CE si
2009/81/CE;

= Legea nr. 98/ 2016 privind achizitiile publice;

* Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea;

= Legea Nr. 31/1990;

= Ordonanta de Guvern (OG) Nr. 26/2000;

* Ordonanta de Urgenta a Guvernului (OUG) Nr. 44/2008;

= Legea Nr. 1/2011;

* Ordonanta de Guvern (OG) Nr. 8 din 23/2013;

» Legea nr. 571/2003;

= Alte acte normative aplicabile in domeniul fiscal.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Furnizor de formare profesionala sau servicii pentru
dobandirea de competente in sectoarele agricol,
alimentar si forestier (public sau privat, inclusiv ONG-
uri)

4.1 Beneficiari directi

Persoane angajate in sectoarele agricol, alimentar si
silvic, al gestionarilor de terenuri si IMM-uri care fsi
4.2 Beneficiarii indirecti desfasoara activitatea in cadrul teritoriului GAL
Microregiunea Belcesti-Focuri, potentiali beneficiari
ai masurilor din SDL.

5. Tip de sprijin (conform art. 67 din Reg. (UE) nr.1303/2013)

= Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv de solicitant
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6.

Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Actiuni eligibile:

Sunt eligibile operatiunile care sunt in concordanta cu regulile generale din
Regulamentele Europene, prioritatile stabilite pentru dezvoltarea locala - LEADER,
obiectivele si prioritatile stabilite in Strategia de Dezvoltare Locald. imbunatatirea
cunostintelor fermierilor in scopul practicarii de tehnici si tehnologii agricole si
inovative;

Imbunatatirea cunostintelor legate de standarde comunitare la nivelul fermei,
gestionarea gunoiului de grajd, imbunatatirea calitatii productiei

Diversificarea activitatilor in exploatatiile agricole;

Dobandirea si imbunatatirea cunostintelor privind managementul durabil al terenurilor
agricole, insusirea cunostintelor privind implementarea angajamentelor de agro-mediu
si clima si agricultura ecologica;

Managementul general al fermei (contabilitate, marketing, cunostinte TIC, etc)

Sunt eligibile activitatile si costurile realizate in afara teritoriului GAL in functie daca
beneficiul sprijinului se adreseaza GAL Microregiunea Belcesti-Focuri. Serviciile de
formare pot fi realizate exclusiv pe teritoriul judetului lasi de care apartine GAL sau in
judetele limitrofe acestuia.

Actiuni neeligibile:

Cursurile sau activitatile care intra sub incidenta programelor sau sistemelor normale
de invatamant agricol si silvic de la nivel secundar sau superior inclusiv cele de
calificare;

Sprijin pentru schimburi pe termen scurt la nivelul conducerii exploatatiilor si
padurilor, precum si pentru vizite in exploatatii si in paduri;

Costuri eligibile:

Cheltuielile cu onorariile prestatorului (salarii, cazare, masa si transport);

Cheltuieli pentru derularea actiunilor, dupa cum urmeaza:

Cazare, diurna si transport participanti;

Materiale didactice si consumabile;

Inchirerea de echipamente necesare;

Inchirierea de spatii pentru sustinera actiunilor de formare;

Alte cheltuieli strict legate de implementarea actiunilor de formare profesionala
(cheltuieli pentru inchiriere, costurile utilitatilor aferente spatiului in care se
desfasoaramanagementul de proiect). Costurile vor fi incluse in costul unitar standard.
Actiunile proiectului nu trebuie sa vizeze aceiasi participanti din cadrul GAL, care au
mai beneficiat de actiuni de formare profesionala in cadrul altui proiect similar.
Actiunile propuse prin noul proiect sa nu fie identice cu actiunile unui proiect anterior
depus de catre acelasi solicitant in cadrul aceluiasi GAL si finantat.

Costuri neeligibile:

Costurile legate de cursuri de formare profesionala finantate prin alte programe;
Cheltuielile cu investitiile;

Cheltuieli neeligibile generale conform Cap. 8.1 al PNDR 2014-2020.

Conditii de eligibilitate

Persoanele beneficiare ale activitatilor de formare profesionala trebuie sa faca parte
din grupul tinta si sa fie din teritoriul GAL Microregiunea Belcesti - Focuri.

Beneficiarii care depun proiecte pe aceasta masura vor trebui sa fie infiintati legal si
sa fie autorizati sa presteze activitatile propuse in proiect si prevazute in fisa masurii.
Solicitantul trebuie sa dispuna de personal calificat, propriu sau cooptat cu experienta
si / sau calificarea personalului.

Solicitantul trebuie sa dispuna de capacitate tehnica si financiara necesara derularii
activitatilor propuse prin proiect si sa nu se afle in procedura de faliment/insolventa
sau datorii catre institutiile de stat.
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8. Criterii de selectie

= Nivel calitativ si tehnic din punct de vedere al curriculei cursului si experienta
anterioara a trainerilor;
* Metode de implementare eficienta si termene accelerate privind implementarea;
= Relevanta proiectului fata de strategia de dezvoltare a teritoriului GAL Microregiunea
Belcesti-Focuri.
* Valoarea adaugata a proiectului.
» Activitatile proiectului.
» Eficienta utilizarii fondurilor alocate masurii.
Principiile de selectie vor fi detaliate suplimentar in Ghidul Solicitantului si vor avea in vedere
prevederile art. 49 al R(UE) nr. 1305/2013 urmarind sa asigure tratamentul egal al
solicitantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si directionarea acestora catre acele
proiecte care corespund cu necesitatile identificate, cu analiza SWOT si cu obiectivele stabilite
in SDL a GAL Microregiunea Belcesti-Focuri. De asemenea, se va acorda prioritate proiectelor
in functie de contributia adusa la atingerea obiectivelor si indicatorilor din SDL. Pe parcursul
implementarii, prioritizarea poate fi diferita in functie de evolutia situatiei la nivel local.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Proiectele din cadrul acestei masuri sunt din categoria operatiunilor negeneratoare de venit.
Sprijinul public nerambursabil acordat in cadrul acestei masuri este de 100% din totalul
cheltuielilor eligibile.

Cuantumul sprijinului pentru un proiect este de minim 5.000,00 euro si maxim 14.415,44 de
euro/ proiect.

10. Indicatori de monitorizare

= Numarul total al participantilor instruiti.
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Denumirea masurii

Sustinerea fermelor mici cu scopul orientarii catre
piata

Codul masurii

M2.2A

Tipul masurii

Sprijin forfetar

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie,
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

la obiectivele

1.1 Justificare. Corelare cu

analiza SWOT

In urma analizarii SWOT a teritoriului GAL Microregiunea
Belcesti-Focuri s-a identificat un numar ridicat al
fermelor mici unde fermieri (micii producatori) nu
reusesc sa isi valorifice productia agricola datorita
absentei la nivel de ferma a unor produse cu o valoare
adaugata ridicata, dimensiunea redusa a exploatatiilor
agricole, lipsa inovatiei si decalajele tehnologice.
Principalul scop al masurii este acela de a promova si
sustine competitivitatea si dezvoltarea economica a
fermelor mici (de semi-subzistenta) existente in arealul
GAL care isi propun prin planul de afaceri crearea unor
produse cu o valoare adaugata ridicata si valorificarea
identitatii regionale date de prezenta fermei pe teritoriul
GAL.

Sprijinul acordat pentru fermele mici existente este un
instrument menit sa determine, in principal,
transformarea structurala si deschiderea spre piata a
fermelor mici cu potential de a deveni intreprinderi
agricole viabile, precum si de a creste capacitatea de a
identifica noi oportunitati de valorificare a productiei
acestora.

1.2 Obiectivul de dezvoltare
rurala al Reg(UE) 1305/2013

a. favorizarea competitivitatii agriculturii;

b. asigurarea gestionarii durabile a resurselor naturale si
combaterea schimbarilor climatice;

c. obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a
economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si
mentinerea de locuri de munca.

1.3 Obiectivul specific local al
masurii

OS 1. Sustinerea fermelor mici pentru cresterea
orientarii catre piata precum si a veniturilor acestora.
0S 2. Imbunatatirea sistemului de management al
exploatatiei si cresterea competitivitatii sectorului
agricol prin aplicarea unor practici agricole prietenoase
mediului.

1.4 Contributie la prioritatea
/prioritatile prevazute la art.5,
Reg.(UE) nr.1305/2013

gt eg ML ee

tuturor tipurilor de agricultura in toate regiunile si
promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a
gestionarii durabile a padurilor, cu accent pe facilitarea
intrarii in sectorul agricol a unor fermieri calificati
corespcunzator si in special, a reinnoirii generatiilor,
conform Regulamentului nr. (CE) 1305/2013, art. 5.

1.5 Masura corespunde
obiectivelor art. 19 din Reg.(UE)
nr.1305/2013

Art. 19 din Reg. (UE) nr. 1305/2013 - Dezvoltarea
exploatatiilor si a intreprinderilor.

1.6 Contributia la domeniile de
interventie

Masura contribuie la domeniul de interventie 2 A -
Imbunatatirea performantei economice a tuturor
exploatatiilor agricole si facilitarea restructurarii si
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modernizarii exploatatiilor, in special in vederea
cresterii participarii pe piata si a orientarii spre piata,
precum si a diversificarii activitatilor agricole.

1.7 Contributia la obiectivele | Masura contr.ibuie la obiectivele transversale ale Reg.
transversale ale Reg.(UE) | (UE) nr. 1305/2013: mediu, clima si inovare in
1305/2013 conformitate cu art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.

1.8 Complementaritate cu alte M1.1C
masuri din SDL )

1.9 Sinergia cu alte masuri din

SDL M3.2B

2. Valoarea adaugata a masurii

Valoarea adaugata a acestei masuri este generat de impactul pozitiv pe care aceasta il va
avea asupra teritoriului GAL Microregiunea Belcesti-Focuri prin sustierea fermelor mici spre
a-si valorifica produsele.

Masura va stimula beneficiarii acesteia sa participe periodic cu produse realizate prin
modernizarea fermei la pietele si targurile locale organizate pe teritoriul GAL sau in afara
acestuia, valorificarea productiei prin lanturile scurte create la nivel de GAL sau alte forme
de promovare si valorizare a identitatii regionale din teritoriul GAL.

Finantarea proiectelor prin masura propusa va urmari sa ofere cat mai multor fermieri
posibilitatea de a face fata competitivitatii din sectorul agricol si de a-si imbunatati
performanta economica, avand o contributie majora in cadrul dezvoltarii economiei locale.
Prin accesarea acestei masuri fermierii vor putea achizitiona dotarilor necesare la nivel de
ferma, in scopul alinierii la standardele ridicate, eficientizarii costurilor si cresterii
veniturilor. Vor avea acces la inovare, dezvoltare economica, cu implicare in imbunatatirea
calitatii vietii, crearea si pastrarea locurilor de munca, incurajarea persoanelor sa ramana in
mediul rural sau sa se intoarca si sa dezvolte afaceri.

3. Trimiteri la alte acte legislative

R (UE) nr. 1305/2013;
Recomandarea 2003/361/CE;

R (CE) nr. 1242/2008;

Legea nr. 346/2004;

Ordonanta de urgenta nr. 44/2008;

Ordonanta de urgenta nr. 43/2013;

[ ]
[ ]
e Ordinul nr. 22/2011;
4,

Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Fermieri cu drept de proprietate si/sau drept de folosinta
4.1 Beneficiari directi pentru exploatatii agricole din categoria de ferma mica, cu
exceptia persoanelor fizice neautorizate.
4.2 Beneficiarii indirecti Societate civila, entitati private, entitati publice.

5. Tip de sprijin (conform art. 67 din Reg. (UE) nr.1303/2013)

Sprijinul va fi acordat sub forma de suma forfetara pentru implementarea obiectivelor
prevazute in planul de afaceri.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Actiuni eligibile

= Sprijinul se acorda in vederea facilitarii dezvoltarii fermelor mici in baza Planului de
Afaceri (PA). Toate cheltuielile propuse in PA, inclusiv capitalul de lucru si activitatile
relevante pentru implementarea corecta a PA aprobat pot fi eligibile, indiferent de natura
acestora.

Actiuni neeligibile
» Nu sunt eligibile la finantare prin masura 2.2A aceleasi tipuri de actiuni ca cele din PNA,
respectiv PNS;
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* Nu sunt eligibile prin masura 2.2.A actiunile ce prevad dezvoltarea /modernizarea
exploatatiei prin achizitii de utilaje si echipamente second-hand.
Cheltuieli eligibile

= Cheltuielile propuse in Planul de afaceri, inclusiv capitalul de lucru, achizitia de teren sau
material biologic, efectuare de studii precum cel pentru sectorul pomicol, sau privind
potentialul agricol precum si activitatile relevante pentru implementarea corecta a
Planului de afaceri aprobat pot fi eligibile, indiferent de natura acestora.

Costuri neeligibile:
= Nu sunt eligibile cheltuielile cu achizitionarea de utilaje sau echipamente second-hand.

7. Conditii de eligibilitate

» Investitia se va realiza in teritoriul GAL Microregiunea Belcesti-Focuri.

= Solicitantii au domiciliul in teritoriul GAL Microregiunea Belcesti-Focuri sau in zona
limitrofa acesteia.

= Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria microintreprinderilor si intreprinderilor
mici;

» Beneficiarul detine o exploatatie agricola cu dimensiunea economica cuprinsa intre4.000
SO - - 7.999 SO (valoarea productiei standard);

= Solicitantul prezinta un plan de afaceri;

= Solicitantul nu a mai beneficiat de sprijin anterior prin aceasta masura;

= Solicitantii care detin exploatatii din sectorul pomicol pot primi sprijin prin aceasta masura
doar pentru speciile si suprafetele eligibile cuprinse in Anexa din Cadrul National de
Implementare aferenta STP, exceptie cultura de capsuni in sere si solarii.

* |mplementarea PA va incepe in termen de cel mult noua luni de la data deciziei de
acordare a sprijinului;

= Tnaintea solicitarii celei de-a doua transe de platd, solicitantul face dovada cresterii
performantelor economice ale exploatatiei, prin comercializarea productiei proprii in
procent de minim 5% din valoarea primei transe de plata

= Solicitantii din sectorul zootehnic vor prevedea prin PA platforme de gestionare a gunoiului
de grajd, sau un alt sistem de gestionare a gunoiului de grajd conform normelor de
mediu (cerinta va fi verificata in momentul finalizarii implementarii planului de afaceri).

8. Criterii de selectie

= Nivelul de calificare din domeniul agricol.

= Solicitantii vor include in planul de afaceri componente inovative sau de protectia mediului

= Sectorul prioritar.

= Potentialul agricol.

= Ferme de familie.

= Rase/soiuri autohtone.

* Membru intr-o forma asociativa locala.

» Investitii in infiintarea sau modernizarea instalatiilor petru irigatii in cadrul fermei,
inclusiv facilitati de stocarea apei la nivel de ferma.

Principiile de selectie vor fi detaliate suplimentar in Ghidul Solicitantului si vor avea in
vedere prevederile art. 49 al R(UE) nr. 1305/2013 urmarind sa asigure tratamentul egal al
solicitantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si directionarea acestora catre
acele proiecte care corespund cu necesitatile identificate, cu analiza SWOT si cu obiectivele
stabilite in SDL a GAL Microregiunea Belcesti-Focuri. De asemenea, se va acorda prioritate
proiectelor in functie de contributia adusa la atingerea obiectivelor si indicatorilor din SDL.
Pe parcursul implementarii, prioritizarea poate fi diferita in functie de evolutia situatiei la
nivel local.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijinul public nerambursabil se acorda pentru o perioada de maxim trei/ cinci* ani si este
de 15.000 euro.
Sprijinul pentru dezvoltarea fermelor se va acorda sub forma de prima in doua transe, astfel:
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= 75% din cuantumul sprijinului la semnarea deciziei de finantare;
»  25% din cuantumul sprijinului se va acorda in functie de implementarea corecta a PA,
fara a depasi trei/cinci* ani de la incheierea deciziei de finantare;
Acordarea sprijinului va fi proportionala cu gradul de indeplinire a planului de afaceri.
Implementarea planului de afaceri, inclusiv ultima plata, cat si verificarea finala nu vor depasi
5 ani de la decizia de acordare a sprijinului.
*Perioada de cinci ani se aplicd doar pentru sectorul pomicol.

10. Indicatori de monitorizare

» Numarul de exploatatii agricole/beneficiari sprijiniti.
* Numarul de proiecte ce au componente inovative sau de protectia mediului.
*= Numar de locuri de munca nou create.
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Denumirea masurii

Reinnoirea generatiilor de agricultori

Codul masurii

M3.2B

Tipul masurii

Sprijin forfetar

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale
si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

1.1 Justificare. Corelare cu
analiza SWOT

Analiza SWOT realizata la nivelul teritoriului GAL
Microregiunea Belcesti-Focuri evidentiaza nevoi obiective,
fundamentate prin indicatori statistici ce releva migratia
tinerilor, sporul natural negativ, rata somajului si
dezechilibrul intre populatia activa si cea inactiva, in ceea ce
priveste reinnoirea generatiilor, inclusiv incurajarea tinerilor
fermieri cu competente adecvate sa se stabileasca pentru
prima data intr-o exploatatie agricola in calitate de sefi ai
exploatatiei, cu scopul de intinerire a generatiilor de fermieri
si de crestere a gradului de competitivitate a exploatatiilor
agricole. Imbdtranirea fortei de munca in sector, precum si
declinul demografic din teritoriul GAL Microregiunea Belcesti-
Focuri arata necesitatea rejuvenarii resursei umane in
contextul imbunatatirii performantelor economice ale
exploatatiilor agricole din teritoriu.

incurajarea instalarii tinerilor fermieri ca manageri de
exploatatii agricole va facilita procesele inovatoare in
sectorul agro-alimentar, tinerii fermieri fiind mai deschisi sa
aplice tehnologii si procese noi. De asemenea, tinerii
fermierii au un rol important in diseminarea de bune practici,
idei si concepte noi, deoarece au acces mai facil la informatii
noi, inovatoare. Sprijinul acordat exploatatiilor agricole de
mici dimensiuni va facilita accesul acestora pe piata, si
adoptarea unor tehnici si metode noi si unor tehnologii
inovatoare etc.

1.2 Obiectivul de dezvoltare
rurala al Reg(UE) 1305/2013

a. favorizarea competitivitatii agriculturii;

b. asigurarea gestionarii durabile a resurselor naturale si
combaterea schimbarilor climatice;

c. obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a
economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si
mentinerea de locuri de munca.

1.3 Obiectivul specific local al
masurii

0S.1 Cresterea numarului de tineri fermieri care incep pentru
prima data o activitate agricola ca sefi/conducatori de
exploatatie, fiind incurajati sa devina competitivi;

0s.2 imbunatatirea managementului, cresterea
competitivitatii sectorului agricol si sprijinirea procesului de
modernizare si conformitate cu cerintele pentru protectia
mediului, igiena si bunastarea animalelor si siguranta la locul
de munca;
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0S.3 Crearea posibilitatii tinerilor fermieri rezidenti, cu un
minim de cunostinte de baza, in vederea instalarii ca
sefi/conducatori ai exploatatiei agricole.

......

tuturor tipurilor de agricultura in toate regiunile si
promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionarii
durabile a padurilor, cu accent pe facilitarea intrarii in
sectorul agricol a unor fermieri calificati corespcunzator si
in special, a reinnoirii generatiilor, conform Regulamentului
nr. (CE) 1305/2013, art. 5.

1.4 Contributie la
prioritatea/prioritatile
prevazute la art.5, Reg.(UE)
nr.1305/2013

1.5 Masura corespunde
obiectivelor art. 19 din
Reg.(UE) nr.1305/2013

Art. 19 din Reg. (UE) nr. 1305/2013 - Dezvoltarea
exploatatiilor si a intreprinderilor.

1.6 Contributia la domeniile de | 2B - Facilitarea intrarii in sectorul agricol a unor fermieri
interventie calificati corespunzator si, in special a reinnoirii generatiilor.

1.7 Contributia la obiectivele | Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE)
transversale ale Reg.(UE) | nr. 1305/2013: mediu, clima si inovare in conformitate cu
1305/2013 art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.

1.8 Complementaritate cu

alte masuri din SDL M1.1C

1.9 Sinergia cu alte masuri din

SDL M2.2A

2. Valoarea adaugata a masurii

In zona Grupului de Actiune Locala Microregiunea Belcesti-Focuri un procent relativ mare de
tineri, cu varsta cuprinsa intre 24 si 40 de ani, sunt ocupati in agricultura. Aceasta situatie este
cauzata de faptul ca, neavand alte surse de venit, tinerii din mediul rural raman in comunitatile
din care fac parte pentru a ajuta la efectuarea unor activitati agricole.

Pe teritoriul GAL-ului Microregiunea Belcesti-Focuri din punct de vedere demografic, peste 48 de
procente din populatie este activa in timp ce populatia peste 60 de ani se ridica peste 19% iar
cea sub 20 de ani este cifrata la peste 32% din total. Interpretarea acestor indicatori releva
potentialul de imbatrinire a populatiei, pe fondul cresterii procentului ocupat de populatia peste
60 de ani, mai ales daca coroboram si indicatorul privind soldul negativ al migrarii populatiei,
justificand cu argumentul ca in proportie covarsitoare persoanele tinere sunt cele care aleg sa
paraseasca teritoriul.

Avand in vedere aceste aspecte se considera ca lipsa masurilor de intinerire va conduce la
cresterea semnificativa a ponderii sefilor de exploatatie cu varsta de peste 60 de ani in perioada
urmatoare, instalarea tinerilor fermieri fiind astfel necesara in situatia de fata. Aceasta tendinta,
care se manifesta la nivelul intregului teritoriu GAL Microregiunea Belcesti-Focuri, risca sa puna
in pericol activitatea agricola viitoare, cu efecte asupra economiei, culturii, peisajului si
traditiilor satului romanesc.

Reinnoirea generatiei sefilor de exploatatii agricole devine o necesitate a in teritoriul GAL
Microregiunea Belcesti-Focuri, avand ca efect atat imbunatatirea competitivitatii acestuia, cat
si imbunatatirea vietii sociale a comunitatilor rurale. Generatia tanara de fermieri poate sa
indeplineasca mai usor cerintele pe care societatea le solicita profesiei de agricultor si totodata
si pe cele cerute prin regulamentele Politicii Agricole Comune: securitate alimentara, igiena si
bunastare a animalelor, diversificare, obtinere de produse locale de calitate superioara,
constientizare a rolului pe care il joaca agricultura in combaterea schimbarilor de clima
(utilizarea energiei regenerabile, biodiversitate, reducerea emisiilor de dioxid de carbon), creare
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de locuri de munca si crestere economica in mediul rural, constientizare a efectelor negative
determinate de abandonul terenurilor agricole. Tinerii fermieri promoveaza, de asemenea, o
gama larga de activitati (turism rural, conservarea traditiilor si mostenirii culturale), participa la
asocierile locale.

3. Trimiteri la alte acte legislative

R(UE) nr. 1307/2013;

R(UE) nr. 1310/2013;

R(UE) nr. 1305/2013;
Recomandarea 2003/361/CE;
R(CE) nr. 1242/2008;

R(UE) nr. 1303/2013;

Actul Delegat (UE) nr. 480/2014 de completare a R (UE) nr. 1303/2013
R(UE) nr. 215/2014;

Legea nr. 346/2004;

Ordonanta de urgenta nr. 44/2008;
Ordonanta Guvernului nr. 8/2013;

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

= tanarul fermier asa cum este definit in art. 2 din R(UE) nr.
1305/2013*%, care se instaleaza ca unic sef al exploatatiei
agricole;

» persoana juridica cu mai multi actionari unde un tanar
fermier, asa cum este definit in art. 2 din R(UE) nr. 1305/2013
se instaleaza si exercita un control efectiv pe termen lung in
ceea ce priveste deciziile referitoare la gestionare, la
beneficii si la riscurile financiare legate de exploatatie si
detine cel putin 50%+1 din actiuni.

*Art. 2 (1) n -,,tanar fermier” inseamna o persoana cu varsta de

pana la 40 de ani la momentul depunerii cererii, care detine

competentele si calificarile profesionale adecvate si care se
stabileste pentru prima data intr-o exploatatie agricola ca sef
al respectivei exploatatii;

4.1 Beneficiari directi

4.2 Beneficiarii indirecti Societate civila, entitati private, entitati publice.

5.Tip de sprijin (conform art. 67 din Reg. (UE) nr.1303/2013)

Sprijin la instalare: sprijinul va fi acordat sub forma de suma forfetara pentru implementarea
obiectivelor prevazute in planul de afaceri pentru a facilita tanarului fermier inceperea
activitatilor agricole.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Actiuni eligibile

= Tipurile de actiuni eligibile/ neeligibile au fost stabilite cu respectarea prevederilor din HG
nr. 226/2015, Regulemantele (UE) nr. 1305/2013, nr. 1303/2013, PNDR -cap. 8.1 si fisa
tehnica a sM 19.2 conform prevederilor din Ghidul solicitantului, aprobat prin OMADR nr.
295/2016.

» Sprijinul se acorda in vederea facilitarii stabilirii tanarului fermier in baza Planului de Afaceri
(PA). Toate cheltuielile propuse in PA, inclusiv capitalul de lucru si activitatile relevante
pentru implementarea corecta a PA aprobat pot fi eligibile, indiferent de natura acestora.

» Investitii in active corporale: teren agricol, constructii, echipamente, utilaje, mijloace de
productie, etc.
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Actiuni neeligibile
* Nusunt permise actiunile care sa prevada cheltuieli cu echipamente sau utilaje second hand.
= Nu sunt eligibile actiunile finantate prin Programul National de Sprijin al sectorului Vitivinicol
(PNS). Nu sunt eligibile actiunile sprijinite si/sau planificate si propuse spre finantare prin
PNA.

Cheltuieli neeligibile

= Tn cadrul proiectului nu pot fi incluse cheltuieli neeligibile generale, asa cum sunt acestea
prevazute in Cap. 8.1. al PNDR 2014-2020.
= Nu sunt eligibile cheltuielile cu achizitionarea de utilaje si echipamente agricole aferente

activitatii de prestare de servicii agricole, in conformitate cu Clasificarea Activitatilor din
Economia Nationala, precum si producerea si comercializarea produselor din Anexa | din
Tratat.

Nu sunt eligibile cheltuielile cu achizitionarea de utilaje si echipamente second hand.

7. Conditii de eligibilitate

* Investitia se va realiza in teritoriul GAL Microregiunea Belcesti-Focuri.

» Solicitantii au domiciliul in teritoriul GAL Microregiunea Belcesti-Focuri sau in zona limitrofa
acesteia.

» Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria microintreprinderilor si intreprinderilor mici;

» Solicitantul detine o exploatatie agricola cu dimensiunea economica cuprinsa intre 8.000 si
50.000 S.O. (valoare productie standard);

» Solicitantul prezinta un plan de afaceri;

» Solicitantul detine competente si aptitudini profesionale, indeplinind cel putin una dintre
urmatoarele conditii:

studii medii/superioare in domeniul agricol/veterinar/economie agrara;

cunostinte in  domeniul agricol/veterinar/economie agrara dobandite prin
participarea la programe de instruire/ initiere/specializare care nu necesita un
document eliberat de formatorii recunoscuti de catre ANC si presupune un numar de
ore sub numarul de ore aferent Nivelului | de calificare profesionala sau
recunoasterea de catre un centru de evaluare si certificare a competentelor
profesionale obtinute pe alte cai decat cele formale autorizat ANC a competentelor
dobandite ca urmare a experientei profesionale.

angajamentul de a dobandi competentele profesionale adecvate intr-o perioada de

gratie de maximum 33 de luni de la data adoptarii deciziei individuale de acordare
a ajutorului;
» Solicitantul se angajeaza sa devina fermier activ in termen de maximum 18 luni de la data
instalarii;

= Tnaintea solicitarii celei de-a doua transe de plata, solicitantul face dovada cresterii
performantelor economice ale exploatatiei, prin comercializarea productiei proprii in
procent de minimum 5% din valoarea primei transe de plata (cerinta va fi verificata in

momentul finalizarii implementarii planului de afaceri).

8. Criterii de selectie

» Beneficiarul isi propune prin Planul de Afaceri crearea de locuri de munca;

» Beneficiarii vor include in planul de afaceri componente inovative sau de protectia mediului.
= Comasarea exploatatiilor.

» Nivelul de calificare in domeniul agricol.

= Sector prioritar (vegetal/zootehnic).

= Potentialul agricol.

» Rase/soiuri autohtone.
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= Membru intr-o forma asociativa locala.
» |nvestitii in infiintarea sau modernizarea instalatiilor pentru irigatii in cadrul fermei, inclusiv

facilitati de stocarea apei la nivel de ferma.
Principiile de selectie vor fi detaliate suplimentar in Ghidul Solicitantului si vor avea in vedere
prevederile art. 49 al R(UE) nr. 1305/2013 urmarind sa asigure tratamentul egal al solicitantilor,
o mai buna utilizare a resurselor financiare si directionarea acestora catre acele proiecte care
corespund cu necesitatile identificate, cu analiza SWOT si cu obiectivele stabilite in SDL a GAL
Microregiunea Belcesti-Focuri. De asemenea, se va acorda prioritate proiectelor in functie de
contributia adusa la atingerea obiectivelor si indicatorilor din SDL. Pe parcursul implementarii,
prioritizarea poate fi diferita in functie de evolutia situatiei la nivel local.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijinul public nerambursabil se acorda pentru o perioada de maxim trei/cinci* ani si este de
40.000 euro in functie de dimensiunea economica a exploatatiei.

= 40.000 de euro pentru exploatatiile intre 8.000 S.0. si 50.000 SO
Sprijinul pentru instalarea tinerilor fermieri se va acorda sub forma de prima in doua transe,
astfel:

e 75% din cuantumul sprijinului la incheierea deciziei de finantare;

e 25% din cuantumul sprijinului se va acorda in functie de implementarea corecta a planului

de afaceri, fara a depasi trei/ cinci* ani de la incheiera deciziei de finantare.
Acordarea sprijinului va fi proportionala cu gradul de indeplinire a planului de afaceri.
Implementarea planului de afaceri, inclusiv ultima plata, cat si verificarea finala nu vor depasi 5

ani de la decizia de acordare a sprijinului.
*Perioada de cinci ani se aplicd doar pentru sectorul pomicol.

10. Indicatori de monitorizare

» Numarul de exploatatii agricole/beneficiari sprijiniti.
* Numar de locuri de munca nou create.
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Denumirea masurii

Conservarea, protectia si mentinerea biodiversitatii naturale a
zonelor protejate

Codul masurii

M4.4A

Tipul masurii

Servicii

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL.

1.1 Justificare. Corelare
cu analiza SWOT

Analiza Swot ofera o privire de ansamblu asupra teritoriului Gal
Microregiunea Belcesti-Focuri cu privire la situatia mediului
inconjurator, a neajunsurilor la nivel de teritoriu precum si
riscurile in ceea ce priveste utilizarea resurselor naturale.
Masura propusa propune masuri de protectie, conservare si de
mentinere a biodiversitatii din cadrul teritoriului GAL
Microregiunea Belcesti Focuri prin implicarea directa a societatii
civile in diverse actiuni ce presupun investitii in actiuni de
constientizare si actiuni de educatie pentru conservarea
biodiversitatii, a peisajelor naturale si a zonelor Natura 2000.

1.2 Obiectivul de
dezvoltare rurala al Reg
(UE) 1305/2013

b. asigurarea gestionarii durabile a resurselor naturale si
combaterea schimbarilor climatice;

1.3 Obiectivul specific
local al masurii

0S.1 - Investitii realizate la nivelul teritoriului pentru actiuni de
promovare si conservarea biodiversitatii.

0S. 2 - Sensibilizare si constientizarea populatiei din teritoriul
GAL Microregiunea Belcesti - Focuri cu privire la importanta
arhitecturala a peisajelor si a zonelor Natura 2000.

1.4 Contributie la
prioritatea/prioritatile
prevazute la art.5,
Reg.(UE) nr.1305/2013

P4 - Refacerea, conservarea si consolidarea ecosistemelor legate
de agricultura si silvicultura

1.5 Masura corespunde
obiectivelor art. 20 din
Reg.(UE) nr.1305/2013

Art. 20 din Reg. (UE) nr. 1305/2013 - Servicii de baza si
reinnoirea satelor in zonele rurale

1.6 Contributia la
domeniile de

4A: Refacerea, conservarea si dezvoltarea biodiversitatii, inclusiv
in Zonele Natura 2000 si in zonele in care se confrunta cu
constrangeri naturale sau cu alte constrangeri specifice, a

interventie activitatilor agricole de mare valoare naturala, precum si a starii
peisajelor europene
1.7  Contributia la Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr.

obiectivele transversale
ale Reg.(UE) 1305/2013

1305/2013: mediu, clima si inovare in conformitate cu art. 5,
Reg. (UE) nr. 1305/2013.

1.8 Complementaritate
cu alte masuri din SDL

M6.6B, M7.6B, M8.6B

1.9 Sinergia cu alte
masuri din SDL

2.Valoarea adaugata a masurii

Masura contribuie la o abordarea complexa a gestionarii peisajului rural si al siturilor de
inalta valoare naturala din teritoriul GAL, fiind o prima abordare de acets tip pana in prezent
Ofera modele de bune practici.

3. Trimiteri la alte acte legislative

R(UE) nr. 1303/2013;

R (UE) nr. 480/2014 de completare a R (UE) nr. 1303/2013;
R (UE) nr. 808/2014 de stabilire a normelor de aplicare a R (UE) Nr. 1305/2013;
Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale - republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare;
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Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale - republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

» Organizatii neguvernamentale si nonprofit, infiintate
legal, organizate si conduse conform legislatiei romanesti
in vigoare cu privire la organizatiile neguvernamentale
constituite conform prevederilor OG nr. 26/2000 sau a
Legii nr. 21/1924 privind asociatiile si fundatiile cu
modificarile si completarile ulterioare.

4.1 Beneficiari directi

4.2 Beneficiarii indirecti | Societatea civila

5. Tip de sprijin (conform art. 67 din Reg. (UE) nr.1303/2013)

» Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv.

6.Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Campanie de sensibilizare/constientizare, actiuni de informare prin diverse mijloace a
populatiei GAL cu privire la importanta patrimoniului natural: biodiversitate si peisaje.
Realizarea de marcaje pana la si in zonele protejate, amplasarea de panouri de semnalizare
si panouri informative, ingradiri, bornare, realizare puncte de observare/ observatoare de
animale, pasari etc. (constructii usoare din materiale nepoluante, traditionale).
Organizarea de ateliere educationale, demonstrative pentru comportamente eco-civice
adecvate, activitati in natura si/sau pentru recunoasterea/identificarea/prezentarea
resurselor naturale ale teritoriului, cu caracter permanent sau temporar (cursuri
demonstrative, ateliere educationale de conservarea mediului, amenajarea unor
colectii/expozitii floristice, dendrologice, ateliere de creatie, etc.).

Ateliere de informare si de lucru/actiuni directe de informare a populatiei adulte,
antreprenori, fermieri si alte grupuri privind valoarea economica a ecosistemelor naturale si
dezvoltarea durabila ca vector de dezvoltare a mediului rural.

7. Conditii de eligibilitate

Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

Obiectivul trebuie sa se incadreze in cel putin unul dintre tipurile de activitati sprijinite prin
masura;

Sa aiba expertiza in tematica ariilor protejate si managementul ariilor naturale protejate
Solicitantul trebuie sa nu fie in insolventa sau incapacitate de plata;

Sa fie independente de partide politice si institutii publice;

Acestea pot aplica in parteneriat cu scoli si/sau institutii/ autoritati publice din GAL.

8. Criterii de selectie

Proiecte realizate in parteneriat;

Proiecte cu impact micro-regional;

Proiecte care deservesc o populatie cat mai mare;

Exploatarea resurselor de energie regenerabila;

Proiectul contine componente inovative de protectia mediului;

Gradul de saracie a zonei in care va fi implementat proiectul.

Principiile de selectie vor fi detaliate suplimentar in Ghidul Solicitantului si vor avea in
vedere prevederile art. 49 al R(UE) nr. 1305/2013 urmarind sa asigure tratamentul egal al
solicitantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si directionarea acestora catre
acele proiecte care corespund cu necesitatile identificate, cu analiza SWOT si cu obiectivele
stabilite in SDL a GAL Microregiunea Belcesti-Focuri. De asemenea, se va acorda prioritate
proiectelor in functie de contributia adusa la atingerea obiectivelor si indicatorilor din SDL.
Pe parcursul implementarii, prioritizarea poate fi diferita in functie de evolutia situatiei la
nivel local.

9. Sume aplicabile si rata sprijinului
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Proiectele din cadrul acestei masuri sunt din categoria operatiunilor negeneratoare de venit.
Suma maxima nerambursabila a unui proiect va fi stabilita la fiecare apel de selectie prin
corelare cu sumele ramase disponibile pe masura, in conformitate cu documentele de
accesare.

Sprijinul public nerambursabil acordat in cadrul acestei submasuri va fi 100% din totalul
cheltuielilor eligibile pentru proiectele negeneratoare de venit.

10. Indicatori de monitorizare

Numarul de proiecte ce au componente inovative sau de protectia mediului.
Numarul de arii protejate sau Natura 2000 implicate in proiect.
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Denumirea masurii

Diversificarea economiei rurale prin sustinerea
intreprinderilor din sectorul non-agricol

Codul masurii

M5.6A

Tipul masurii

Sprijin forfetar

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

1.1 Justificare. Corelare
cu analiza SWOT

Implementarea acestei masuri va conduce la acordarea unui
sprijin financiar necesar stimularii si diversificarii mediului de
afaceri din zona rurala a intreprinzatorilor ce doresc sa
desfasoare o activitate non agricola, start-up sau a celor cu
vechime in domeniul agricol dar care doresc o diversificare a
activitatilor din cadrul intreprinderii. Sprijinul acordat prin
cadrul acestei masuri vizeaza diversificarea economiei din
mediul rural prin cresterea numarului de unitati ce desfasoara
activitati non agricole.

Masura contribuie la: ocuparea unei parti din excedentul de
forta de munca existent, la diversificarea economiei rurale, la
cresterea veniturilor populatiei rurale si a nivelului de trai, la
scaderea saraciei si la combaterea excluderii sociale.

1.2 Obiectivul de
dezvoltare rurala al
Reg(UE) 1305/2013

c. Obtinerea wunei dezvoltari teritoriale echilibrate a
economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si
mentinerea de locuri de munca.

1.3 Obiectivul specific
local al masurii

0S.1 Faciliteaza diversificarea economiei rurale, dezvoltarea
economica a zonelor rurale prin sprijinirea intreprinderilor mici
si mijlocii si eradicarea saraciei;

0S.2 Dezvoltarea serviciilor pentru populatie si alte activitati
economice;

0S.3 Crearea de locuri de munca.

1.4 Contributie la
prioritatea/prioritatile
prevazute la art.5,
Reg.(UE) nr.1305/2013

P6- Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a
dezvoltarii economice in zonele rurale.

1.5 Masura corespunde
obiectivelor art. 19 din
Reg.(UE) nr.1305/2013

Art. 19 din Reg. (UE) nr. 1305/2013 - Dezvoltarea exploatatiilor
si a intreprinderilor

1.6 Contributia la
domeniile de interventie

6A - Facilitarea diversificarii, a infiintarii si a dezvoltarii de
intreprinderi mici, precum si crearea de locuri de munca.

1.7 Contributia la
obiectivele transversale
ale Reg.(UE) 1305/2013

Masura contribuie la inovare si protectia mediului.

Proiectele selectate vor contribui la stimularea inovarii in UAT
prin activitatile economice nou infiintate, prin contributia
adusa la dezvoltarea resurselor umane, prin crearea de locuri
de munca si combaterea saraciei. Toate investitiile realizate in
cadrul acestei masuri vor fi din categoria celor ,,prietenoase cu
mediul” fiind selectate cu prioritate proiectele care adopta
solutii de obtinere/utilizare a energiei din surse regenerabile.

1.8 Complementaritate
cu alte masuri din SDL

M4.4A
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1.9 Sinergia cu alte

masuri din SDL M6.6B, M7.6B, M8.6B

2. Valoarea adaugata a masurii

Masura contribuie la:

Stimularea activitatilor economice noi din sfera serviciilor pentru populatie sau pentru alte
activitati economice non-agricole (productie, servicii, etc.) din teritoriul GAL Microregiunea
Belcesti Focuri

Dezvoltarea resurselor umane si utilizarea de know-how;

Crearea de noi locuri de munca.

3. Trimiteri la alte acte legislative

Recomandarea 2003/361/CE;
Ordonanta de Urgenta nr. 44/2008;
Ordonanta de urgenta nr. 142/2008;
Hotararea nr. 226/2015;

Legea nr. 346/2013;

Ordinul nr. 65/2013.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

» Fermieri sau membrii unei gospodarii agricole, care fisi
diversifica activitatea prin infiintarea unei activitati non-
agricole in spatiul rural din teritoriul GAL Microregiunea
Belcesti-Focuri pentru prima data.

* Micro-intreprinderi si intreprinderi mici existente din spatiul
rural, respectiv al teritoriului GAL Microregiunea Belcesti-
Focuri, care isi propun activitati non-agricole, pe care nu le-
au mai efectuat pana la data aplicarii pentru sprijin;

* Micro-intreprinderi si intreprinderi mici noi, cu sediul social
si punctele de lucru in cadrul teritoriului GAL Microregiunea
Belcesti-Focuri, infiintate in anul depunerii aplicatiei de
finantare sau cu o vechime de maxim 3 ani fiscali, care nu au
desfasurat activitati pana in momentul depunerii acesteia.

Persoanele fizice neautorizate nu sunt eligibile;

4.1 Beneficiari directi

Persoanele din categoria populatiei active aflate in cautarea

4.2 Beneficiari indirecti . <
unui loc de munca.

5. Tip de sprijin (conform art. 67 din Reg. (UE) nr.1303/2013)

Sprijinul va fi acordat sub forma de suma forfetara pentru finantarea infiintarii de noi
activitati non-agricole in mediul rural pe baza unui plan de afaceri;

6.Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Actiuni eligibile

* Sprijinul se acorda pentru indeplinirea obiectivelor din cadrul PA, inclusiv capitalul de
lucru si capitalizarea intreprinderii si activitatile relevante pentru implementarea
corecta a PA.

» Solicitantul isi poate propune prin proiect activitati aferente mai multor coduri CAEN; in
cazul in care cuantumul sprijinului aferent codurilor CAEN este diferit, valoarea
sprijinului acordat va fi corespunzatoare codului CAEN cu o valoare mai mica

» Tipurile de operatiuni si cheltuieli eligibile vor fi in conformitate cu Lista codurilor CAEN
eligibile pentru finantare in cadrul Masurii 5.6A, care va constitui Anexa la Ghidul
solicitantului aferent Masurii 5.6A.

Actiuni neeligibile:
* Procesarea si comercializarea produselor prevazute in Anexa | din Tratat”.
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» Nusunt eligibile achizitiile ce vizeaza echipamentele si utilajele agricole pentru prestari
de servicii.

Cheltuieli eligibile:

» Constructia, extinderea si/sau modernizarea si dotarea cladirilor pentru efectuarea
activitatilor vizate prin proiect, dotarea aferenta cu echipamente, utilaje noi;

» Achizitionarea si costurile de instalare, inclusiv in leasing de utilaje, instalatii si
echipamente noi;

= Investitii intangibile: achizitionarea sau dezvoltarea de software si achizitionarea de
brevete, licente, drepturi de autor, marci;

Cheltuieli neeligibile:

» Cheltuielile cu achizitionarea de utilaje si echipamente agricole aferente activitatii de
prestare de servicii agricole, in conformitate cu Clasificarea Activitatilor Economice
Nationale, precum si producerea si comercializarea produselor din Anexa | la Tratat;

» Cheltuielile aferente domeniilor exceptate in conformitate cu prevederile Ordinului
MADR nr. 1731/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cheltuieli neeligibile generale, conform prevederilor din Cap. 8.1 al PNDR 2014-2020;

9. Conditii de eligibilitate

» Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

» Solicitantul trebuie sa prezinte un plan de afaceri;

» Obiectivul trebuie sa vizeze cel putin unul din tipurile de sprijin prevazute prin masura,
pentru sectoarele de activitate considerate prioritare pentru teritoriul GAL.

» Sediul social si punctul/punctele de lucru trebuie sa fie situate in teritoriul GAL
Microregiunea Belcesti Focuri iar activitatea va fi desfasurata in teritoriul GAL
Microregiunea Belcesti Focuri;

* Implementarea planului de afaceri trebuie sa inceapa in cel mult 9 luni de la data
notificarii de primire a sprijinului.

Tnaintea solicitarii celei de-a doua transe de platd, solicitantul face dovada
desfasurarii activitatilor comerciale prin productia comercializata sau prin
activitatile prestate, in procent de minim 10% din valoarea primei transe de plata
(cerinta va fi verificata in momentul finalizarii implementarii planului de afaceri).

8. Criterii de selectie

» Orientarea fermierilor catre activitati non agricole;

= Prioritizarea sectoarelor cu potential de crestere la nivel local;

» Incurajarea start-up-urilor;

» Incurajarea reducerii somajului la nivel local prin crearea de noi locuri de munca.
Principiile de selectie vor fi detaliate suplimentar in Ghidul Solicitantului si vor avea in
vedere prevederile art. 49 al R(UE) nr. 1305/2013 urmarind sa asigure tratamentul egal al
solicitantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si directionarea acestora catre
acele proiecte care corespund cu necesitatile identificate, cu analiza SWOT si cu obiectivele
stabilite in SDL a GAL Microregiunea Belcesti-Focuri. De asemenea, se va acorda prioritate
proiectelor in functie de contributia adusa la atingerea obiectivelor si indicatorilor din SDL.
Pe parcursul implementarii, prioritizarea poate fi diferita in functie de evolutia situatiei la
nivel local.

9. Sume aplicabile si rata sprijinului

Proiectele din cadrul acestei masuri sunt din categoria operatiunilor generatoare de venit.
Suma maxima nerambursabila a unui proiect va fi stabilita la fiecare apel de selectie prin
corelare cu sumele ramase disponibile pe masura, in conformitate cu documentele de
accesare.Sprijinul se acorda sub forma de prima, in doua transe:

= 70% din cuantum la semnarea deciziei de finantare;
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Microregiunea
Belcesti - Focuri

= 30% din cuantum dupa implementarea corecta a PA, dar nu mai tarziu de 5 ani de la
semnarea deciziei de finantare; (aici se include si plata ultimei transe).

10. Indicatori de monitorizare

Numar de locuri de munca nou create prin implementarea proiectului.
Cheltuiala publica totala FEADR: 484.586,82 444.586,80 euro.
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Denumirea masurii

Investitii in infrastructura fizica de baza

Codul masurii

Mé6.6B

Tipul masurii

Investitii

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale
si a complementaritatii cu alte masuri din SDL.

1.1 Justificare. Corelare cu analiza
SWOT

Din cadrul analizei diagnostic corelat cu analiza Swot a
teritoriului Gal Microregiunea Belcesti Focuri iese in
evidenta nevoia stringenta de a realiza investitii in
dezvoltarea infrastructurii rurale pentru a micsora
decalajele dintre spatiul rural si cel urban, precum si
dezvoltarea serviciilor in acest teritoriu. In zonele
rurale calitatea vietii este mai scazuta, economia
depinde in mare parte de infrastructura de la nivel
local. Prin intermediul acestei masuri se va incuraja
dezvoltarea infrastructurii fizice de baza, a serviciilor
dar si protejarea patrimonului cultural la nivel local.
Astfel, pentru reducerea decalajelor sociale aceasta
masura va contribui la indeplinirea obiectivului de
dezvoltare rurala al Reg. (UE) 1305/2013, respectiv
dezvoltarea teritoriului prin dezvoltarea economiilor,
serviciilor, infrastructurii, ducind astfel la reducerea
saraciei si excluziunii sociale.

Luand in considerare punctele slabe identificate in
analiza SWOT, in special "calitatea educatiei este
redusa” si "lipsa unor parcuri si a unor spatii si activitati
de recreere”, punem accent asupra investitiilor
destinate activitatilor culturale si sportive.

1.2 Obiectivul de dezvoltare rurala
al Reg (UE) 1305/2013

c. obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a
economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si
mentinerea de locuri de munca.

1.3 Obiectivul specific local al
masurii

0S.1 Investitii in crearea/ imbunatatirea si extinderea
tuturor tipurilor de infrastructura la scara mica, inclusiv
investitii in domeniul energiei regenerabile;

0S.2 Investitii in crearea/ imbunatatirea si extinderea
servicilor de baza destinate populatiei rurale, inclusiv a
celor de agrement si culturale si a infrastructurii
aferente;

0S.3 |Investitii de uz public in infrastructura de
agrement.

0S.4 Reducerea saraciei si imbunatatirea calitatii vietii
precum si cresterea numarului de beneficiari ai
serviciilor si infrastructurii de baza din teritoriul GAL
Microregiunea Belcesti-Focuri.

1.4 Contributie la
prioritatea/prioritatile prevazute la
art.5, Reg.(UE) nr.1305/2013

P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei
si a dezvoltarii economice in zonele rurale.

1.5 Masura corespunde obiectivelor
art. 20 din Reg.(UE) nr.1305/2013

Art. 20 din Reg. (UE) nr. 1305/2013 - Servicii de baza
si reinnoirea satelor in zonele rurale

1.6 Contributia la domeniile de
interventie

Masura contribuie la domeniul de interventie
6B - Incurajarea dezvoltarii locale in zonele rurale

1.7 Contributia la obiectivele
transversale ale Reg.(UE) 1305/2013

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg.
(UE) nr. 1305/2013: mediu, clima si inovare in
conformitate cu art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.
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1.8 Complementaritate cu alte

masuri din SDL Ma.4A

1.9  Sinergia cu alte masuri din

SDL M5.6A, M7.6B, M8.6B

2. Valoarea adaugata a masurii

Prin intermediul acestei masuri se vor realiza investitii privind crearea sau imbunatatirea
infrastructurii la scara mica, imbunatatirea sau extinderea acestora. Se poate observa din cadrul
analizei Swot precum si din analiza indicatorilor specifici faptul ca in teritoriul GAL Microregiunea
Belcesti Focuri, avem de-a face cu o zona saraca, unde infrastructura de baza pe alocuri este
inexistenta.

Astfel, traducem valoarea adaugata a masurii prin investitii la nivel local in infrastructura de
baza care vor imbunatatii stilul de viata al populatiei din cadrul teritoriului acoperit de GAL
Microregiunea Belcesti Focuri.

Masura se inscrie in domeniul de interventie 6B contribuind la implementarea prioritatii de
dezvoltare rurala P6 - Promovarea incluziunii sociale a reducerii saraciei si a dezvoltarii
economice in zonele rurale asigurand astfel atingerea obiectivului de dezvoltare rurala
“obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv
crearea si mentinerea de locuri de munca”.

Investitiile in activitatile culturale si sportive vor aduce beneficii semnificative pentru
comunitate. O varietate de activitati de recreere va contribui la imbunatatirea starii de bine a
locuitorilor si la cresterea nivelului de satisfactie.

Vor incuraja comunitatea sa adopte un stil de viata mai sanatos. Investitii destinate activitatii
fizice si sportive vor contribui la prevenirea problemelor legate de sanatate, reducand costurile
asistentei medicale. Aduc oportunitati pentru oameni sa se intalneasca, sa interactioneze si sa
creeze legaturi sociale, contribuind la consolidarea comunitatii si la imbunatatirea relatiilor intre
locuitorii teritoriului GAL.

3. Trimiteri la alte acte legislative

R(UE) nr. 1303/2013;

R (UE) nr. 480/2014;

R (UE) nr. 808/2014;

R (UE) Nr. 1305/2013;

Legea nr. 1/2011;

Hotararea Guvernului nr. 866/2008;

Legea nr. 215/2001;

Legea nr. 263/2007;

Legea nr. 422/2001;

Legea nr 489/2006;

Ordonanta Guvernului nr. 26/2000;

Ordinul nr. 2260 din 18 aprilie 2008 privind aprobarea Normelor metodologice de clasare si
inventariere a monumentelor istorice, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 143/2007.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

= Comunele prin reprezentantii lor legali conform legislatiei
nationale in vigoare;

= ONG- uri;

= GAL Microregiunea Belcesti-Focuri - in cazul in care niciun
alt solicitant nu-si manifesta interesul si se aplica masuri de
evitare a conflictului de interese.

» Unitati de cult conform legislatiei in vigoare;

» Persoane fizice autorizate/societati comerciale care detin in
administrare obiective de patrimoniu cultural de utilitate
publica, de clasa B.

4.1 Beneficiari directi

4.2 Beneficiarii indirecti Societate civila

5. Tip de sprijin (conform art. 67 din Reg. (UE) nr.1303/2013)
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e Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv;

e Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii echivalente
corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45
(4) si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

_Actiuni eligibile

» Infiintarea, amenajarea spatiilor publice de recreere pentru populatia rurala (parcuri,
spatii de joaca pentru copii, terenuri de sport etc);

» Renovarea cladirilor publice si amenajarea de parcari, piete, spatii pentru organizarea
de targuri etc.);

» Achizitionarea de utilaje si echipamente pentru dotarea serviciilor publice locale (de
deszapezire, intretinere spatii verzi etc.) ;

= Extinderea si modernizarea (inclusiv dotarea) institutiilor de invatamant secundar
superior, filiera tehnologica cu profil resurse naturale si protectia mediului si a scolilor
profesionale in domeniul agricol;

= Restaurarea, conservarea si dotarea cladirilor / monumentelor din patrimoniul cultural
imobil de interes local de clasa B;

» Investitii orientate spre transferul activitatilor si transformarea cladirilor sau a altor
instalatii aflate in interiorul sau in apropierea asezarilor rurale, in scopul imbunatatirii
calitatii vietii sau al cresterii performantei de mediu a asezarii respective;

= Sprijin pentru investitii in crearea, imbunatatirea si extinderea tuturor tipurilor de
infrastructuri la scara mica, inclusiv investitii in domeniul energiei din surse regenerabile
si al economisirii energiei;

= Constructia, extinderea si / sau modernizarea retelei de drumuri de interes local;

= Restaurarea, conservarea si /sau dotarea asezamintelor monahale de clasa B;

= Modernizarea, renovarea si/sau dotarea caminelor culturale.

= Imbunatatirea confortului si sigurantei publice prin infiintarea/ modernizarea/
extinderea retelelor de iluminat public si/sau instalarea sistemelor de supraveghere;

= Infiintarea/ dezvoltarea/ dotarea infrastructurii de valorificare a produselor locale, piete
locale.

» Investitii in crearea, imbunatatirea sau extinderea serviciilor locale de baza destinate
populatiei rurale, inclusiv a celor de agrement si culturale, si a infrastructurii aferente;

Actiuni neeligibile

» Contributia in natura;
Cheltuieli neeligibile:
= Costuri privind inchirierea de masini, utilaje si echipamente;
» Costuri operationale inclusiv costuri de intretinere si chirie;
Cheltuielile neeligibile generale conform prevederilor din Cap. 8.1 din PNDR

7. Conditii de eligibilitate

» Investitia se va realiza in teritoriul GAL Microregiunea Belcesti-Focuri iar beneficiarul se
identifica intr-una din categoriile de beneficiari eligibili;

» Solicitantul se angajeaza sa asigure mentenanta investitiei pe o perioada de minim 5 ani de
la ultima plata*;

= Solicitantul trebuie sa prezinte toate avizele si autorizatiile necesare investitiei;

* Prin studiul de fezabilitate/ Memoriu justificativ/ Documentatia de avizare a lucrarilor de
interventie (DALI), proiectul trebuie sa demonstreze oportunitatea si necesitatea socio-
economica a investitiei;

* Proiectul propus este in conformitate cu normele de mediu;

» Constructia, modernizarea si extinderea cladirilor trebuie sa respecte/pastreze arhitectura
specifica locala;

» Solicitantul sa nu fie in insolventa sau incapacitate de plata;

» |Investitia va fi corelata cu o strategie de dezvoltare nationala/regionala/judeteana/locala
aprobata;

» |nvestitia trebuie sa respecte PUG.

*( mentenanta = intretinere si reparatie.
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8. Criterii de selectie

» Localitatile rurale care nu au mai primit anterior sprijin comunitar pentru o investitie
similara;

* Proiecte realizate in parteneriat;

» Localitati rurale din regiunile cu grad de saracie ridicat;

= Proiectul contine componente inovative sau de protectia mediului;

= Gradul de acoperire a populatiei deservite la nivel de teritoriu;

Principiile de selectie vor fi detaliate suplimentar in Ghidul Solicitantului si vor avea in vedere

prevederile art. 49 al R(UE) nr. 1305/2013 urmarind sa asigure tratamentul egal al solicitantilor,

o mai buna utilizare a resurselor financiare si directionarea acestora catre acele proiecte care

corespund cu necesitatile identificate, cu analiza SWOT si cu obiectivele stabilite in SDL a GAL

Microregiunea Belcesti-Focuri. De asemenea, se va acorda prioritate proiectelor in functie de

contributia adusa la atingerea obiectivelor si indicatorilor din SDL. Pe parcursul implementarii,

prioritizarea poate fi diferita in functie de evolutia situatiei la nivel local.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijinul public nerambursabil acordat in cadrul acestei submasuri va fi de 90% din totalul
cheltuielilor eligibile pentru proiectele generatoare de venit aplicate de ONG-uri si nu va depasi
100.000 euro. Sprijinul public nerambursabil minim al unui proiect este de 5.000 euro si maxim
139.972.94 40.500,19 euro.
Intensitatea sprijinului public nerambursabil din totalul cheltuielilor eligibile este:

- pentru operatiunile generatoare de venit 90%;

- pentru operatiunile generatoare de venit cu utilitate publica 100%;
- pentru operatiunile negeneratoare de venit 100%.

10. Indicatori de monitorizare

» Populatie deservita.
» |nfrastructuri imbunatatite.




Asociatia Grupul de Actiune Locala Microregiunea Belcesti-Focuri
Sediul Social: Loc. Madirjesti, Com. Baltati, Jud. lasi

Denumirea masurii

Investitii pentru dezvoltarea infrastructurii
sociale

Codul masurii

M7.6B

Tipul masurii

Investitii

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL.

1.1 Justificare. Corelare cu analiza
SWOT

Prin intermediul acestei masurii se urmareste
dezvoltarea structurilor pentru infiintarea si
modernizarea (inclusiv dotarea) gradinitelor si
infiintarea si modernizarea (inclusiv dotarea)
creselor precum si a infrastructurii de tip after-
school din teritoriul GAL Microregiunea Belcesti -
Focuri, dezvoltarea infrastructurii sanitare si sociale
- investitii  in  reabilitarea = /modernizarea
/extinderea/ dotarea centrelor comunitare de
interventie integrata, a infrastructurii de servicii
sociale fara componenta rezidentiala (centre de zi,
centre ,respiro”, centre de consiliere psihosociala,
centre de servicii de recuperare neuromotorie de tip
ambulatoriu etc.). Se impune ca abordarea la nivel
comunitar sa fie integrata si orientata pe nevoile
comunitatii.

1.2 Obiectivul de dezvoltare rurala al
Reg (UE) 1305/2013

c. obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a
economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea
si mentinerea de locuri de munca.

0S.1 Investitii in crearea/ imbunatatirea si
extinderea tuturor tipurilor de infrastructura la scara
mica;

1.3 Obiectivul specific local al S s vy s
< P 0S.2 Reducerea saraciei si imbunatatirea calitatii
masurii - . P o
vietii precum si cresterea numarului de beneficiari ai
serviciilor si infrastructurii de baza din teritoriul GAL
Microregiunea Belcesti-Focuri.
1.4 Contributie la

prioritatea/prioritatile prevazute la
art.5, Reg.(UE) nr.1305/2013

P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii
saraciei si a dezvoltarii economice in zonele rurale.

1.5 Masura corespunde obiectivelor
art. 20 din Reg.(UE) nr.1305/2013

Art. 20 din Reg. (UE) nr. 1305/2013 - Servicii de
baza si reinnoirea satelor in zonele rurale

1.6 Contributia la domeniile de
interventie

Masura contribuie la domeniul de interventie
6B - Incurajarea dezvoltarii locale in zonele rurale

1.7 Contributia la  obiectivele
transversale ale Reg.(UE) 1305/2013

Masura contribuie la obiectivele transversale ale
Reg. (UE) nr. 1305/2013: mediu, clima si inovare in
conformitate cu art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.

1.8 Complementaritate alte

masuri din SDL

cu

M6.6B, M8.6B

1.9 Sinergia cu alte masuri din
SDL

M5.6A, M6.6B, M8.6B
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2. Valoarea adaugata a masurii

Prin intermediul acestei masuri se vor realiza investitii privind crearea sau imbunatatirea
infrastructurii la scara mica,imbunatatirea sau extinderea acestora.

Traducem valoarea adaugata a masurii prin investitii la nivel local in infrastructura de baza
sau servicii care vor imbunatatii stilul de viata al populatiei din cadrul teritoriului acoperit de
GAL Microregiunea Belcesti Focuri.

Masura se inscrie in domeniul de interventie 6B contribuind la implementarea prioritatii de
dezvoltare rurala P6 - Promovarea incluziunii sociale a reducerii saraciei si a dezvoltarii
economice in zonele rurale asigurand astfel atingerea obiectivului de dezvoltare rurala
“obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale,
inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca”.

3. Trimiteri la alte acte legislative

= R (UE) nr. 1303/2013;

= R (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului;

= R (UE) nr. 480/2014 de completare a R (UE) nr. 1303/2013;

= R (UE) nr. 808/2014 de stabilire a normelor de aplicare a R (UE) Nr. 1305/2013;
= Hotararea Guvernului nr. 866/2008;

= Legea nr. 263/2007;

= Legeanr. 215/2001;

= Ordonanta nr. 26/2000;
= Legea nr. 143/2007;

= Hotararea Guvernului nr. 18/2015;

= Hotararea Guvernului nr. 383/2015 pentru aprobarea Strategiei Nationale privind
incluziunea socialasi reducerea saraciei pentru perioada 2015-2020;

= Hotararea Guvernului nr. 867/2015;

= Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1372/2010;

=  Ordinul viceprim-ministrului, ministrul dezvoltarii regionale si administratiei publice nr.
189/2013 pentru aprobarea reglementarii tehnice "Normativ privind adaptarea cladirilor
civile si spatiului urban la nevoile individuale ale persoanelor cu handicap, indicativ NP
051-2012 - Revizuire NP 051/2000";

=  Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr.
1838/2014 privind aprobarea liniilor de subventionare prioritare in domeniul asistentei
sociale pentru anul 2015, respectiv unitatile de asistenta sociala si capitolele de cheltuieli
pentru care asociatiile si fundatiile pot solicita subventii de la bugetul de stat, pentru anul
2015, in baza prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor
si fundatiilor romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de
asistenta sociala;

=  Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr.
424/2014 privind aprobarea criteriilor specifice care stau la baza acreditarii furnizorilor
de servicii sociale;

=  Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr.
2126/2014 privind aprobarea Standardelor minime de calitatea pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care
au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in
dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciilor acordate in
sistem integrat si cantinelor sociale;

= Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 31/2015
privind aprobarea Instructiunilor pentru completarea fiselor de autoevaluare pentru




Asociatia Grupul de Actiune Locala Microregiunea Belcesti-Focuri
Sediul Social: Loc. Madirjesti, Com. Baltati, Jud. lasi

serviciile destinate prevenirii separarii copilului de parintii sai, precum si pentru realizarea
protectiei speciale a copilului separat, temporar sau definitiv, de parintii sai;

=  Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 67/2015
privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale
destinate persoanelor adulte cu dizabilitati;

=  Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice
nr.1343/2015 privind aprobarea Instructiunilor de completare a fiselor de autoevaluare
pentru serviciile sociale din domeniul protectiei victimelor violentei in familie.

* Hotararea nr. 978/2015.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

= Comunele prin reprezentantii lor legali conform
legislatiei nationale in vigoare;

= ONG- uri;
» GAL Microregiunea Belcesti-Focuri- in cazul in care niciun
4.1 Beneficiari directi alt solicitant nu-si manifesta interesul si se aplica masuri

de evitare a conflictului de interese.

= Furnizori de servicii sociale;

» Parteneriat intre autoritatea publica locala si un furnizor
de servicii sociale.

4.2 Beneficiarii indirecti Societate civila

5. Tip de sprijin (conform art. 67 din Reg. (UE) nr.1303/2013)

» Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv;

» Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii echivalente
corespunzatoare procentului de 100% din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 (4)
si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Actiuni eligibile

= Infiintarea si modernizarea (inclusiv dotarea) creselor precum si a infrastructurii de tip
after-school, numai a celor din afara incintei scolilor din mediul rural, inclusiv demolarea;

» Dezvoltarea infrastructurii sanitare si sociale - investitii in reabilitarea/ modernizarea/
extinderea/ dotarea centrelor comunitare de interventie integrata, a infrastructurii de
servicii sociale fara componenta rezidentiala (centre de zi, centre ,respiro”, centre de
consiliere psihosociala, centre de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu
etc.)

= Actiuni materiale si imateriale care conduc la construirea sau reconstruirea, modernizarea,
reabilitarea, extinderea, dotarea centrelor sociale/infrastructuri sociale, pentru servicii
sociale prevazute in HG 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu
exceptia serviciilor sociale cu cazare pe timp nedeterminat (infrastructurii de tip
rezidential).

» Achizitia microbuzelor in cazul proiectelor sociale este eligibila corelat cu activitatile
propuse;

» Investitii in crearea, imbunatatirea si extinderea tuturor tipurilor de infrastructuri sociale
la scara mica, inclusiv investitii in domeniul energiei provenite din surse regenerabile si al
economisirii energiei;

Actiuni neeligibile:
= Achizitionarea de bunuri si echipamente ,,second hand”;
= Achizitia mijloacelor de transport pentru uz personal si pentru transport persoane;
= Achizitionarea de terenuri neconstruite si de terenuri construite;
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» Taxa pe valoarea adaugata, cu exceptia cazului in care aceasta nu se poate recupera in
temeiul legislatieinationale privind TVA-ul sau a prevederilor specifice pentru instrumente
financiare;

» Contributia in natura,

Cheltuieli eligibile
= Costuri generale ocazionate de cheltuieli privind onorariile pentru arhitectii, ingineri,

consultanta, studii de fezabilitate, etc.

Cheltuieli neeligibile
» Cheltuieli efectuate inainte de semnarea contractului de finantare a proiectului cu

exceptia costurilor generale definite la art. 45, alin 2 litera c) a R (UE) nr. 1305 / 2013
care pot fi realizate inainte de depunerea cererii de finantare;

» Cheltuieli cu investitiile ce fac obiectul dublei finantari care vizeaza aceleasi costuri
eligibile;

» Tn cazul contractelor de leasing, celelalte costuri legate de contractele de leasing, cum ar
fl marja locatorului, costurile de refinantare a dobanzilor, cheltuielile generale si
cheltuielile de asigurare;

= Cheltuieli neeligibile in conformitate cu art. 69, alin (3) din R (UE) nr. 1303 / 2013 si
anume: dobanzi debitoare, cu exceptia celor referitoare la granturi acordate sub forma
unei subventii pentru dobanda sau a unei subventii pentru comisioanele de garantare;

» Costuri privind inchirierea de masini, utilaje, instalatii si echipamente;

Costuri operationale inclusiv costuri de intretinere si chirie.

7. Conditii de eligibilitate

» |nvestitia se va realiza in teritoriul GAL Microregiunea Belcesti-Focuri iar beneficiarul
se identifica intr-una din categoriile de beneficiari eligibili;
» Solicitantul trebuie sa aiba sediul social/ punctul de lucru in interiorul GAL

Microregiunea Belcesti-Focuri;

» Solicitantul se angajeaza sa asigure mentenanta investitiei pe o perioada de minim 5
ani de la ultima plata*;

» Solicitantul trebuie sa prezinte toate avizele si autorizatiile necesare investitiei;

» Prin studiul de fezabilitate/ Memoriu justificativ/ Documentatie de avizare a lucrarilor
de interventie (DALI), proiectul trebuie sa demonstreze oportunitatea si necesitatea
socio-economica a investitiei;

* Proiectul propus este in conformitate cu normele de mediu;

» Constructia, modernizarea si extinderea cladirilor trebuie sa respecte/pastreze
arhitectura specifica locala;

» Solicitantul sa nu fie in insolventa sau incapacitate de plata;

* Investitia va fi corelata cu ) strategie de dezvoltare
nationala/regionala/judeteana/locala aprobata;

* Investitia trebuie sa respecte PUG.

* Solicitantul trebuie sa se angajeze ca va asigura sustenabilitatea proiectului depus in
cadrul masurii din surse proprii sau din alte surse de finantare, precum accesarea Axei
5, Obiectivul Specific 5.2. din cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020.

*( mentenanta = intretinere si reparatie
» Proiectele vor asigura functionarea prin operationalizarea infrastructurii de catre o

entitate acreditata ca furnizor de servicii sociale, care trebuie dovedita la depunerea
proiectului/ cererii de finantare.

8. Criterii de selectie
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» Localitatile rurale care nu au mai primit anterior sprijin comunitar pentru o investitie
similara;

» Localitati rurale din regiunile cu grad de saracie ridicat;

» Proiectul creeaza locuri de munca;

= Tipul investitiei;

= Proiectul contine componente inovative sau de protectia mediului;

= Gradul de acoperire a populatiei deservite la nivel de teritoriu;

Principiile de selectie vor fi detaliate suplimentar in Ghidul Solicitantului si vor avea in vedere

prevederile art. 49 al R(UE) nr. 1305/2013 urmarind sa asigure tratamentul egal al

solicitantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si directionarea acestora catre acele

proiecte care corespund cu necesitatile identificate, cu analiza SWOT si cu obiectivele

stabilite in SDL a GAL Microregiunea Belcesti-Focuri. De asemenea, se va acorda prioritate

proiectelor in functie de contributia adusa la atingerea obiectivelor si indicatorilor din SDL.

Pe parcursul implementarii, prioritizarea poate fi diferita in functie de evolutia situatiei la

nivel local.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

e FONDURI FEADR
— Suma alocata din FEADR: 409.202,92- 108.704,32 euro
Suma maxima nerambursabila a unui proiect va fi stabilita la fiecare apel de selectie prin
corelare cu sumele ramase disponibile pe masura, in conformitate cu documentele de
accesare.Intensitatea sprijinului public nerambursabil din totalul cheltuielilor eligibile
este:
- pentru operatiunile generatoare de venit 90%;
- pentru operatiunile generatoare de venit cu utilitate publica 100%;
- pentru operatiunile negeneratoare de venit 100%.
e FONDURI EURI
Suma alocata din fonduri EURI: 94.063,56 euro. Suma maxima nerambursabila a unui proiect
va fi stabilita la fiecare apel de selectie prin corelare cu sumele ramase disponibile pe masura,
in conformitate cu documentele de accesare.
Intensitatea sprijinului public nerambursabil din totalul cheltuielilor eligibile este:
- pentru operatiunile generatoare de venit 90%;
- pentru operatiunile generatoare de venit cu utilitate publica 100%;
- pentru operatiunile negeneratoare de venit 100%.

10. Indicatori de monitorizare

» Populatie deservita.

* Infrastructuri imbunatatite.

» Cheltuiala publica totala FEADR: 109.202,92 108.704,32 euro
* Cheltuiala publica totala EURI: 94.063,56 euro
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Denumirea masurii

Dezvoltarea teritoriilor cu populatii constituite
preponderent de minoritati;

Codul masurii

M8.6B

Tipul masurii

Investitii

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL.

1.1 Justificare. Corelare cu
analiza SWOT

Precizam faptul ca la nivelul teritoriului minoritatile sunt
dezavantajate, in conditiile in care au o rata redusa de
participare pe piata muncii, axandu-se in principal pe
activitati ce i ajuta sa se auto-sutina.

In acest context se doreste implementarea unor masuri
inovativ-sociale la nivelul teritoriului pentru incadrarea
acestora pe piata muncii precum si incluzinea acestora in
comunitate. Astfel, se vor utiliza abordari integrate pentru
solutionarea problemelor cu care se confrunta aceste
comunitati.

Aceea masura se diferentiaza de masurile similare
existente in POCU 2014-2020 propunand criterii de selectie
care sa sprijine intiativele societatii civile, autoritatilor
locale si intreprinderilor sociale din teritoriu de a rezolva
problemele sociale prin solutii locale identificate la nivel
de teritoriu in comunitatile cu populatie rusi-lipoveni
semnificativa prin reteaua de proiecte finantate in cadrul
acestei masuri si transformarii acestora in locatii de
referinta pentru teritoriul GAL si includerii acestora in
circuitele educationale si sociale din teritoriul GAL.

1.2 Obiectivul de dezvoltare
rurala al Reg (UE) 1305/2013

c. obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a
economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si
mentinerea de locuri de munca.

1.3 Obiectivul specific local al
masurii

0S.1 Investitii in crearea/ imbunatatirea si extinderea
tuturor tipurilor de infrastructura la scara mica;

0S.2 Investitii in crearea/ imbunatatirea si extinderea
servicilor de baza destinate minoritatilor;

0S.3 Tmbunatatirea calitatii vietii minoritatilor la nivelul
teritoriului Gal Microregiunea Belcesti-Focuri.

0S.4 Reducerea saraciei si imbunatatirea calitatii vietii
precum si cresterea numarului de beneficiari ai serviciilor
si infrastructurii de baza din teritoriul GAL Microregiunea
Belcesti-Focuri.

1.4 Contributie la
prioritatea/prioritatile
prevazute la art.5, Reg.(UE)
nr.1305/2013

P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si
a dezvoltarii economice in zonele rurale.

1.5 Masura corespunde
obiectivelor art. 20 din
Reg.(UE) nr.1305/2013

Art. 20 din Reg. (UE) nr. 1305/2013 - Servicii de baza si
reinnoirea satelor in zonele rurale
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1.7 Contributia la domeniile Masura contribuie la domeniul de interventie

de interventie 6B - Incurajarea dezvoltarii locale in zonele rurale
1.8 Contributia la obiectivele Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg.
transversale ale Reg.(UE) (UE) nr. 1305/2013: mediu, clima si inovare in
1305/2013 conformitate cu art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.

1.9 Complementaritate cu alte
masuri din SDL

1.10 Sinergia cu alte masuri din

SDL M5.6A, M6.6B, M7.6B

2. Valoarea adaugata a masurii

Proiectele depuse pe aceasta masura vor avea in vedere rezolvarea problemelor identificate in
analiza SWOT la nivelul GAL Microregiunea Belcesti Focuri in comunitatile cu populatie
semnificativa de rusi lipoveni si vor imbunatati in final conditiile de trai si vor crea cadrul ideal
pentru cresterea nivelului de trai al celor care locuiesc in acest teritoriu. Valoarea adaugata se
va traduce prin utilizarea punctelor tari si a oportunitatilor identificate in analiza SWOT in
vederea diminuarii sau chiar eliminarii efectelor punctelor slabe/ amenintarilor - infrastructura
medicala deficitara, infrastructura educationala de proasta calitate, riscul excluderii sociale a
locuitorilor din comunitatea din zona din cauza nivelului redus de educatie al acestora s.a.
Inovarea sociala are o importanta deosebita mai ales in contextul initiativelor din domeniul
incluziunii sociale si a combaterii saraciei in comunitatile de rusi-lipoveni, avand in vedere
faptul ca acestea vizeaza cu prioritate comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie si
excluziune sociala.

Tn cadrul acestei masuri se vor avea in vedere si actiuni inovative sociale. In Ghidul masurii se
va preciza ca toate proiectele sa tina cont de specificul local si de nevoile identificate si
transpuse in SDL.

Masura se inscrie in domeniul de interventie 6B contribuind la implementarea prioritatii de
dezvoltare rurala P6 - Promovarea incluziunii sociale a reducerii saraciei si a dezvoltarii
economice in zonele rurale asigurand astfel atingerea obiectivului de dezvoltare rurala
”obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv
crearea si mentinerea de locuri de munca”.

3. Trimiteri la alte acte legislative

R(UE) nr. 1303/2013;

R (UE) nr. 480/2014 de completare a R (UE) nr. 1303/2013;

R (UE) nr. 808/2014 de stabilire a normelor de aplicare a R (UE) Nr. 1305/2013;

Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 866/2008 privind aprobarea nomenclatoarelor calificarilor
profesionale pentru care se asigura pregatirea din invatamantul preuniversitar precum si durata
de scolarizare;

Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale - republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 1/2011a educatieinationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 866/2008 privind aprobarea nomenclatoarelor calificarilor
profesionale pentru care se asigura pregatirea din invatamantul preuniversitar precum si
durata de scolarizare;

Legea nr. 263/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea creselor;

Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale - republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;
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Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale - republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr 489/2006 privind libertatea religiei si regimul general al cultelor - republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Hoararea Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul nr. 2260 din 18 aprilie 2008 privind aprobarea Normelor metodologice de clasare si
inventariere a monumentelor istorice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 143/2007 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor
culturale, cu modificarile si completarile ulterioare.

4, Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

= Comunele prin reprezentantii lor legali conform legislatiei
nationale in vigoare;

= ONG-uri;

» Unitati de cult conform legislatiei in vigoare;

» Persoane fizice autorizate/societati comerciale care detin in
administrare obiective de patrimoniu cultural de utilitate
publica, de clasa B.

» GAL Microregiunea Belcesti-Focuri- in cazul in care niciun alt
solicitant nu-si manifesta interesul si se aplica masuri de
evitare a conflictului de interese.

4.1 Beneficiari directi

Minoritatea rusi-lipoveni din teritoriul GAL Microregiunea
Belcesti-Focuri;
Populatia marginalizata din teritoriul GAL Microregiunea
Belcesti-Focuri.

4.2 Beneficiarii indirecti

5. Tip de sprijin (conform art. 67 din Reg. (UE) nr.1303/2013)

» Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv;

» Plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii echivalente
corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 (4)
si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Actiuni eligibile

= Infiintarea, amenajarea spatiilor publice de recreere pentru populatia rurald din
comunitatile de rusi-lipoveni (parcuri, spatii de joaca pentru copii, terenuri de sport etc.);

» Renovarea cladirilor publice si amenajarea de parcari, piete, spatii pentru organizarea de
targuri etc.) in comunitatile cu populatie semnificativa de rusi-lipoveni;

» Achizitionarea de utilaje si echipamente pentru serviciile publice pentru deservirea
comunitatilor de rusi-lipoveni;

= |nfiintarea si modernizarea (inclusiv dotarea) gradinitelor, numai a celor din afara incintei
scolilor din mediul rural, inclusiv demolarea, in cazul in care expertiza tehnica o
recomanda, in comunitatile de rusi-lipoveni;

» [nfiintarea si modernizarea (inclusiv dotarea) creselor precum si a infrastructurii de tip
after-school, numai a celor din afara incintei scolilor din mediul rural, in comunitatile de
rusi-lipoveni;

= Modernizarea, renovarea si/ sau dotarea caminelor culturale in comunitatile cu populatie
majoritara a minoritatii rusi-lipoveni;
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* Imbunatatirea sigurantei publice prin infiintarea si/ sau modernizarea retelelor de iluminat
public si prin sistemele de supraveghere in comunitatile de rusi-lipoveni.

» Investitii in crearea, imbunatatirea, modernizarea extinderea si/sau dotarea infrastructurii
pentru furnizarea de servicii integrate pentru copii, tineri, adulti / parinti ai comunitatii de
rusi lipoveni prin intermediul centrelor multi-functionale / punctelor unice de acces la
servicii/ one-stop shop sau/ si prin implicarea specialistilor din ONG-uri sau a celor de la
nivelul serviciilor publice de asistenta sociala;

» Sprijinirea investitiilor in crearea, imbunatatirea si extinderea infrastructurii de servicii
sociale / pentru populatia rusa si furnizarea de servicii in cadrul centrelor comunitare
integrate medico-sociale;

» Incurajarea abordarilor inovative in furnizarea de servicii de catre echipe mobile multi-
functionale pentru comunitatile de rusi-lipoveni.

Actiuni neeligibile

» Contributia in natura;

» Costuri privind inchirierea de masini, utilaje si echipamente;

» Costuri operationale inclusiv costuri de intretinere si chirie.

» Cheltuielile neeligibile generale conform prevederilor din Cap.8.1. din PNDR.

7. Conditii de eligibilitate

* Investitia se va realiza in teritoriul GAL Microregiunea Belcesti-Focuri iar beneficiarul se
identifica intr-una din categoriile de beneficiari eligibili;

» Solicitantul se angajeaza sa asigure mentenanta investitiei pe o perioada de minim 5 ani
de la ultima plata*;

» Solicitantul trebuie sa prezinte toate avizele si autorizatiile necesare investitiei;

»  Prin studiul de fezabilitate/ Memoriu justificativ/ Documentatie de avizare a lucrarilor de
interventie (DALI), proiectul trebuie sa demonstreze oportunitatea si necesitatea socio-
economica a investitiei;

* Proiectul propus este in conformitate cu normele de mediu;

» Constructia, modernizarea si extinderea cladirilor trebuie sa respecte/pastreze arhitectura
specifica locala;

» Solicitantul sa nu fie in insolventa sau incapacitate de plata;

» Investitia va fi corelata cu o strategie de dezvoltare nationala /regionala /judeteana
/locala aprobata;

» Investitia trebuie sa respecte PUG.

*(mentenanta = intretinere si reparatie

8. Criterii de selectie

» Localitatile rurale care nu au mai primit anterior sprijin comunitar pentru o investitie
similara;

* Proiecte realizate in parteneriat;

» Proiecte care deservesc localitati cu o populatie este constituita preponderent de
minoritati;

= Proiectul contine componente inovative sau de protectia mediului;

» Gradul de saracie a localitatii in care va fi implementat proiectul;

= Gradul de acoperire a populatiei deservite la nivel de teritoriu;

* Proiectul vizeaza crearea de locuri de munca;

Principiile de selectie vor fi detaliate suplimentar in Ghidul Solicitantului si vor avea in vedere

prevederile art. 49 al R(UE) nr. 1305/2013 urmarind sa asigure tratamentul egal al

solicitantilor, o mai buna utilizare a resurselor financiare si directionarea acestora catre acele

proiecte care corespund cu necesitatile identificate, cu analiza SWOT si cu obiectivele stabilite
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in SDL a GAL Microregiunea Belcesti-Focuri. De asemenea, se va acorda prioritate proiectelor
in functie de contributia adusa la atingerea obiectivelor si indicatorilor din SDL. Pe parcursul
implementarii, prioritizarea poate fi diferita in functie de evolutia situatiei la nivel local.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Suma maxima nerambursabila a unui proiect va fi stabilita la fiecare apel de selectie prin

corelare cu sumele ramase disponibile pe masura, in conformitate cu documentele de

accesare.Intensitatea sprijinului public nerambursabil din totalul cheltuielilor eligibile este
astfel:

-pentru operatiunile generatoare de venit 90%;

-pentru operatiunile generatoare de venit cu utilitate publica 100%;
- pentru operatiunile negeneratoare de venit 100%.

10. Indicatori de monitorizare

* Populatie deservita constituita preponderent de minoritati;
= Numarul de proiecte ce au componente inovative social sau de protectie a mediului
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Microregiunea
Belcesti - Focuri

Dezvoltarea economica locala din teritoriul Microregiunii se bazeaza pe resursele
comunitatilor locale si pe deschiderea antreprenoriala a acestora. Resursele financiare ale
comunelor sunt in marea lor majoritate venituri curente din taxele directe, ce provin preponderent
din taxa pe proprietate. Aceasta este de trei tipuri: taxa pe locuinta, pe teren si pe autovehicule.

Teritoriul Microregiunii Belcesti - Focuri nu face exceptie de la situatia nationala in ceea ce
priveste modalitatea de finantare a autoritatilor publice locale. Bugetele locale se bazeaza prioritar
pe cotele defalcate din impozitul pe venit si TVA transferate prin intermediul Consiliului Judetean
lasi.

Autoritatile locale au mai beneficiat si de fonduri cu destinatie speciala provenind de la
Ministerul Finantelor/Guvern. Tn ultimii ani, in mare parte autoritatile locale au accesat fonduri
structurale prin proiecte depuse atat in faza de pre-aderare cat si in cea de post-aderare la Uniunea
Europenaa.

Urmand modelul perioadei de programare 2007-2013 si in perioada 2014-2020 actorii vietii
economice si sociale, atat din mediul public, cat s dini cel privat vor avea in vedere pentru atingerea
obiectivelor propuse abordarea sinergica si complementara a instrumentelor structurale puse la
dispozitie de Uniunea Europeana prin intermediul Programelor Operationale pentru atingerea si
incadrarea in obiectivele tematice ale strategiei Europa 2020.

Masurile propuse de GAL-ul Microregiunea Belcesti - Focuri au fost stabilite avand in vedere
si dezideratul de a asigura complementaritatea cu alte programe de dezvoltare cu finantare
nationala si europeana. O succinta prezentare a acestor complementaritati este redata in tabelul
de mai jos:

Tabel nr. VI.1 - compelentaritatea mdsurilor

Complementaritatea cu alte programe de dezvoltare
M1/ 1C:

Cursuri de formare
profesional3 pentru 1. Strategia de Dezvoltare a Judetului lasi 2014-2020 -

Obiectivul 2. Consolidarea economiei judetului '
2. Strategia de dezvoltare a regiunii Nord - Est 2

i cyncl)gtingelor in domeniul 3. Programul Operational Capital Uman (PO CU) 2014-2020°
agrico

imbunatatirea competentelor

1. Strategia de Dezvoltare a Judetului lasi 2014-2020 -
Obiectivul 2. Consolidarea economiei judetului *
2. Strategia de dezvoltare a regiunii Nord - Est °

M2 / 2A:
Sustinerea fermelor mici cu
scopul orientarii catre piata

! Strategia de Dezvoltare a Judetului lasi 2014-2020
http://www.anpm.ro/documents/839616/2172756/Plan+de+actiuni+lasi+28022014.pdf/a73b48d0-88ab-
475e-bebb-f0381cebcacd

2 http://www.adrnordest.ro/user/file/pdr/PDR%20NE%202014-2020%20-%200ct%202014%20-
%20avizat%20CRP.pdf p.293

3 http://www.fonduri-ue.ro/pocu-2014

4 Strategia de Dezvoltare a Judetului lasi 2014-2020
http://www.anpm.ro/documents/839616/2172756/Plan+de+actiuni+lasi+28022014.pdf/a73b48d0-88ab-
475e-bebb-f0381cebcacd

5> http://www.adrnordest.ro/user/file/pdr/PDR%20NE%202014-2020%20-%200ct%202014%20-
%20avizat%20CRP.pdf p.293
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http://www.anpm.ro/documents/839616/2172756/Plan+de+actiuni+Iasi+28022014.pdf/a73b48d0-88ab-475e-be6b-f0381cebcacd
http://www.anpm.ro/documents/839616/2172756/Plan+de+actiuni+Iasi+28022014.pdf/a73b48d0-88ab-475e-be6b-f0381cebcacd
http://www.adrnordest.ro/user/file/pdr/PDR%20NE%202014-2020%20-%20Oct%202014%20-%20avizat%20CRP.pdf
http://www.adrnordest.ro/user/file/pdr/PDR%20NE%202014-2020%20-%20Oct%202014%20-%20avizat%20CRP.pdf
http://www.fonduri-ue.ro/pocu-2014
http://www.anpm.ro/documents/839616/2172756/Plan+de+actiuni+Iasi+28022014.pdf/a73b48d0-88ab-475e-be6b-f0381cebcacd
http://www.anpm.ro/documents/839616/2172756/Plan+de+actiuni+Iasi+28022014.pdf/a73b48d0-88ab-475e-be6b-f0381cebcacd
http://www.adrnordest.ro/user/file/pdr/PDR%20NE%202014-2020%20-%20Oct%202014%20-%20avizat%20CRP.pdf
http://www.adrnordest.ro/user/file/pdr/PDR%20NE%202014-2020%20-%20Oct%202014%20-%20avizat%20CRP.pdf
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Microregiunea
‘ y Belcesti - Focuri
/

M3 / 2B:
Reinnoirea generatiilor de
agricultori

M5 / 6A:

Diversificarea economiei
rurale prin sustinerea
intreprinderilor din sectorul
non-agricol

M6 / 6B:

Investitii in infrastructura
fizica de baza

M7 / 6B:

Investitii pentru dezvoltarea
infrastructurii sociale

M8 / 6B:

Dezvoltarea teritoriilor cu
populatii constituite
preponderent din minoritati

1. Strategia de Dezvoltare a Judetului lasi 2014-2020 -
Obiectivul 2. Consolidarea economiei judetului

2. Strategia de dezvoltare a regiunii Nord - Est ’

3. Programul Operational Capital Uman (PO CU) 2014-20208

1. Strategia de Dezvoltare a Judetului lasi 2014-2020 -
Obiectivul 2. Consolidarea economiei judetului °

2. Strategia de dezvoltare a regiunii Nord - Est'®

3. Programul Operational Competitivitate (POC)"

4. Programul Operational Infrastructura Mare (POIM)"

5. Master Plan General de

Transport al Romaniei'®

6. Programul Operational Capital Uman (PO CU) 2014-2020™

1. Strategia de Dezvoltare a Judetului lasi 2014-2020 - Obiectiv
strategic 1

- Imbunatatirea infrastructurii, conectivitatii si accesibilitatii
Obiectiv strategic 3

- Cresterea calitati vietii si protectia Mediului inconjurator®
2. Strategia de dezvoltare a regiunii Nord - Est'®

3. Programul Operational Competitivitate (POC)"

4. Programul Operational Infrastructura Mare (POIM)'®

5. Master Plan General de Transport al Romaniei'®

¢ Strategia de Dezvoltare a Judetului lasi 2014-2020
http://www.anpm.ro/documents/839616/2172756/Plan+de+actiuni+lasi+28022014.pdf/a73b48d0-88ab-

475e-bebb-f0381cebcacd

7 http://www.adrnordest.ro/user/file/pdr/PDR%20NE%202014-2020%20-%200ct%202014%20-

%20avizat%20CRP.pdf p.293

8 http://www.fonduri-ue.ro/pocu-2014

9 Strategia de Dezvoltare a Judetului lasi 2014-2020 p.16
http://www.anpm.ro/documents/839616/2172756/Plan+de+actiuni+lasi+28022014.pdf/a73b48d0-88ab-

475e-bebb-f0381cebcacd

10 http://www.adrnordest.ro/user/file/pdr/PDR%20NE%202014-2020%20-%200ct%202014%20-

%20avizat%20CRP.pdf p.293

" http://www.fonduri-ue.ro/poc-2014

2 http://www.fonduri-ue.ro/poim-2014

13

http://mt.gov.ro/web14/documente/strategie/mpgt/23072015/Master%20Planul%20General%20de%20Trans

port_iulie 2015_vol%20l.pdf

4 http://www.fonduri-ue.ro/pocu-2014

15 Strategia de Dezvoltare a Judetului lasi 2014-2020
http://www.anpm.ro/documents/839616/2172756/Plan+de+actiuni+lasi+28022014.pdf/a73b48d0-88ab-

475e-bebb-f0381cebcacd

16 http://www.adrnordest.ro/user/file/pdr/PDR%20NE%202014-2020%20-%200ct%202014%20-

%20avizat%20CRP.pdf p.293

7 http://www.fonduri-ue.ro/poc-2014

18 http://www.fonduri-ue.ro/poim-2014

19

http://mt.gov.ro/web14/documente/strategie/mpgt/23072015/Master%20Planul%20General%20de%20Trans

port_iulie 2015_vol%20l.pdf
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http://www.anpm.ro/documents/839616/2172756/Plan+de+actiuni+Iasi+28022014.pdf/a73b48d0-88ab-475e-be6b-f0381cebcacd
http://www.anpm.ro/documents/839616/2172756/Plan+de+actiuni+Iasi+28022014.pdf/a73b48d0-88ab-475e-be6b-f0381cebcacd
http://www.adrnordest.ro/user/file/pdr/PDR%20NE%202014-2020%20-%20Oct%202014%20-%20avizat%20CRP.pdf
http://www.adrnordest.ro/user/file/pdr/PDR%20NE%202014-2020%20-%20Oct%202014%20-%20avizat%20CRP.pdf
http://www.fonduri-ue.ro/pocu-2014
http://www.anpm.ro/documents/839616/2172756/Plan+de+actiuni+Iasi+28022014.pdf/a73b48d0-88ab-475e-be6b-f0381cebcacd
http://www.anpm.ro/documents/839616/2172756/Plan+de+actiuni+Iasi+28022014.pdf/a73b48d0-88ab-475e-be6b-f0381cebcacd
http://www.adrnordest.ro/user/file/pdr/PDR%20NE%202014-2020%20-%20Oct%202014%20-%20avizat%20CRP.pdf
http://www.adrnordest.ro/user/file/pdr/PDR%20NE%202014-2020%20-%20Oct%202014%20-%20avizat%20CRP.pdf
http://www.fonduri-ue.ro/poc-2014
http://www.fonduri-ue.ro/poim-2014
http://mt.gov.ro/web14/documente/strategie/mpgt/23072015/Master%20Planul%20General%20de%20Transport_iulie_2015_vol%20I.pdf
http://mt.gov.ro/web14/documente/strategie/mpgt/23072015/Master%20Planul%20General%20de%20Transport_iulie_2015_vol%20I.pdf
http://www.fonduri-ue.ro/pocu-2014
http://www.anpm.ro/documents/839616/2172756/Plan+de+actiuni+Iasi+28022014.pdf/a73b48d0-88ab-475e-be6b-f0381cebcacd
http://www.anpm.ro/documents/839616/2172756/Plan+de+actiuni+Iasi+28022014.pdf/a73b48d0-88ab-475e-be6b-f0381cebcacd
http://www.adrnordest.ro/user/file/pdr/PDR%20NE%202014-2020%20-%20Oct%202014%20-%20avizat%20CRP.pdf
http://www.adrnordest.ro/user/file/pdr/PDR%20NE%202014-2020%20-%20Oct%202014%20-%20avizat%20CRP.pdf
http://www.fonduri-ue.ro/poc-2014
http://www.fonduri-ue.ro/poim-2014
http://mt.gov.ro/web14/documente/strategie/mpgt/23072015/Master%20Planul%20General%20de%20Transport_iulie_2015_vol%20I.pdf
http://mt.gov.ro/web14/documente/strategie/mpgt/23072015/Master%20Planul%20General%20de%20Transport_iulie_2015_vol%20I.pdf
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Microregiunea
.. y Belcesti - Focuri
4

1. Calendarul estimativ de activitati cu responsabilii pentru implementarea lor.
2. Acest calendar s-a intocmit tinand cont ca un an calendaristic are 4 trimestre.
Planificarea pentru GAL Microregiunea Belcesti-Focuri s-a intocmit incepand cu Semestrul
1 (luna 1-6 din anul 2017, conform estimarii pentru semnarea contractelor de finantare pe
masura 19.2 si se finalizeaza pana in anul 2025 Semestrul 2 (luna 6-12).

w

Tabel nr. VII.1 - Calendarul activitatilor

NR PERIOADELE DE PERSOANELE
ACTIVITATILE CE VOR FI REALIZATE REALIZARE RESPONSABILE
Selectia si angajarea echipei de Presedinte GAL

lmplementare a Strategie de Dezvoltare impreuna cu Comitetul

Locala. Semes. 1/2017 Director

Realizarea Planului de Gestionare,

Manager GAL si echipa

2. Monitorizare, Evaluare si Control SDL semes. 1, 2/2017 de experti angajati
3 Tn@ocrnirea si public'area Procedurilor si Semes. 1 /2019 Manager QAL si gchipa
criteriilor de selectie de experti angajati
Accesarea avansului aferent semes. 1/2017 Manager GAL si echipa
4. cheltuielilor de functionare semes. 1/2020 de experti anéajati
’ Semes. 1/2022 ’ ’
Realizarea achizitiilor necesare in GAL Manager GAL si echipa
5. (mijloc de deplasare, echipamente de Semes. 2/2017 - de experti ang;,ajati
birou, birotica etc.) Semes. 1,2/20 23 ; ;
6. Reali;a(ea activitatilor de instruire a Semes. 1,2/2017 Manager.GALv/ Echipa
angajatilor externalizata
Semes. 1 / 2017 Manager GAL si echipa
7. Realizarea animarii teritoriului - de experti/ Echipa
Semes. 1 /2023  externalizata
Semes. 2/2017 -
. S .. . Semes. 1/2018 Manager GAL si echipa
8.  Realizarea Ghidurilor solicitantului Semes. 1,2/2019  de experti angajati
Semes. 1/2023
Semes. 2/2017 - Manager GAL si echipa
9 Lansarea apelurilor de selectie SIS, (Z0AVIE ) CE SPEil @pait
’ ’ Semes.1, 2/ 2019 externalizati/ comitetul
Semes. 1/2023 de selectie.
10 Predare dosare la CRFIR/OJFIR si Semes. 2/2017 - Manager GAL, echipa de
" semnarea contractelor de finantare Semes. 1, 2 /2023 experti angajati
11 Monitorizare implementare proiecte Semes. 2/2020 - Manager GAL si echipa
*  finantate prin GAL Semes. 2 /2022 de experti
Monitorizare post implementare De la finalizarea M .
12. roiecte finantate si implementate prin  fiecarui proiect - anager GAL. 3! gxpert
proiec ’ ’ P P P angajat monitorizare
GAL Semes. 2 2025
Intocmirea cererilor de plata, dosarelor
13. de achizitii aferente cosF'Zurilor de SEES, AJAULY -
L Semes. 2 /2025
functionare si animare
14. Gestionare, Monitorizare, Evaluare si ggmgzz ;’3/22002157

Control SDL

6. Resursele financiare si materiale necesare implementarii SDL.

55



Asociatia Grupul de Actiune Locala Microregiunea Belcesti-Focuri
Sediul Social: Loc. Madirjesti, Com. Baltati, Jud. lasi

GAL Microregiunea Belcesti-Focuri este constituit juridic din decembrie 2012 si dispune, in
inventarul Asociatiei, de logistica necesara desfasurarii activitatii angajatilor, respectiv
Echipamente IT, mobilier si spatiu, conform unui contract de comodat, pus la dispozitie de Comuna
Belcesti, unde se afla punctul de lucru al GAL-ului. Echipamentele si mobilierul au fost achizitionate
prin contractul de finantare pe masura 431.2 PNDR 2007-2013 ce a fost finalizat cu succes la sfarsitul
anului 2015 iar, pe masura ce acestea vor inregistra uzura fizica si morala si vor fi casate dupa caz
in conformitate cu legislatia contabila in vigoare, vor fi inlocuite cu altele noi.

2.1 Resursele financiare si materiale necesare derularii activitatilor de implementare a

Strategiei de Dezvoltare Locala 2016-2020 sunt:

= Cheltuieli cu personalul, respectiv pentru minim functiile de manager, responsabil financiar,
responsabil evaluare si responsabil monitorizare;

» Cheltuieli pentru servicii de consultanta tehnica;

» Cheltuieli aferente sediului administrativ al GAL (dotarea acestuia);

» Cheltuieli pentru echipamente si consumabile necesare functionarii GAL;

» Cheltuieli pentru comunicare, transport si utilitati;

= Costuri de audit;

» Costuri legate de monitorizarea si evaluarea implementarii strategiei;

» Cheltuieli de participare la activitatile retelei nationale si Retelei Europene de Dezvoltare

Rurala;

= Cheltuilei cu achizitia unui mijloc de transport si cheltuielile aferente de utilizarea,
intretinerea si asigurarea acestuia, precum si alte cheltuieli conexe;

= Instruirea /si sau desvoltarea competentelor angajatilor GAL privind implementarea SDL;

= Instruirea liderilor locali din teritoriul GAL privind implementarea SDL prin seminarii si
grupuri de lucru;

= Cheltuieli pentru animare.

2.2 Pentru asigurarea acestor resurse necesare derularii activitatilor de implementare a
Strategiei de Dezvoltare Locala se vor accesa urmatoarele surse de finantare:

» Sprijinul pentru cheltuielile de functionare si animare Masura 19.4. La aceasta masura vom
accesa avansul acordat pentru inceperea activitatilor. Dupa accesarea avansului si
efectuarea primelor achizitii pe proiect dar si dupa efectuarea platii salariilor se vor depune
cereri de plata urmand ca primirea avansului sa aiba rolul de a asigura cash-flow-ul
cheltuielilor eligibile de functionare si animare;

» Proiectele de cooperare depuse si accesate de GAL vor fi finatate de catre AFIR, cash-flow
fiind asigurat dintr-un credit bancar. Costurile de finantare ocazionate de credit vor fi
suportate din disponibilul de bani format din cotizatiile stranse la GAL;

» Proiectele unde beneficiar este GAL-ul vor fi finantate in intregime din proiectul european,
cash flow-ul pozitiv fiind asigurat de accesarea unui credit bancar. Costurile de finantare
ocazionate de credit vor fi suportate din banii de cotizatii;

» Cheltuielile neeligibile vor fi asigurate din cotizatiile platite de mebrii GAL anual. Stabilirea
acestor cotizatii se va face in cadrul Adunarilor Generale ale Asociatilor pe baza rapoartelor
elaborate de Managerul GAL impreuna cu echipa de experti angajati. Anual managerul GAL
va elabora o estimare a cheltuielilor neeligibile previzionate pentru anul in curs. Aceste
cheltuieli vor fi asigurate si din alte surse de finantare precum: 2% de la persoane fizice si
juridice, donatii, sponsorizari. Aceste surse alternative de finantare vor cadea in sarcina
responsabilului financiar angajat al GAL;
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= Chetuielile cu angajatii dupa expirarea perioadei de finantare vor fi asigurate din sursele
proprii ex. cotizatii, 2%, sponsorizari, donatii sau accesarea unor finantari din cadrul
programelor cu finantare europeana pentru resurse umane.
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CAPITOLUL Vil
DESCRIEREA PROCESULUI DE IMPLICARE A COMUNITATILOR LOCALE iN ELABORAREA
STRATEGIEI

Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala reprezinta unul din cei mai importanti pasi care
sustin procesele de dezvoltare teritoriala, implicand participarea activa si integrarea comunitatii
in vederea atingerii unui grad ridicat de bunastare pentru membrii acesteia.

Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala a fost un proces participativ care implica
principalii actori locali. Activitatea de animare a avut ca scop principal identificarea, cooptarea in
echipe de lucru, incurajarea in a participa la elaborarea strategiei a actorilor locali reprezentativi
precum si a partenerilor.

1. Prima activitate din cadrul proiectului 19.1 si anume animarea teritoriului a fost realizata
prin urmatoarele mijloace:

* Promovare prin portavoce care s-a realizat timp de 2 zile pe intreg teritoriul GAL
Microreagiunea Belcesti-Focuri, respectiv in toate cele 8 UAT participante, cu toate satele
componente: in data de 29.01.2016 in comunele Baltati, Belcesti, Coarnele Caprei si Erbiceni iar in
data 01.02.2016 in comunele Fantanele, Focuri, Siritel si Scobinti. Spotul audio care a fost difuzat
a facut referire la data si locul de desfasurare a intalnirilor programate a se realiza de echipa GAL
Microregiunea Belcesti-Focuri pentru identificarea grupurilor de lucru. in cadrul activitatilor de
animare s-au realizat materiale de promovare sub forma afiselor format A3 si flyere format A5 care
au fost distribuite populatiei in vederea informarii de pe teritoriul GAL Microregiunea Belcesti-
Focuri, personalizate in 4 variante, pentru a anunta data si locul de intalnire programate in zona
fiecarei comunitati.

= in cadrul acestei activitati de animare s-au realizat 4 intalniri pentru identificarea grupurilor
de lucru. Acestea au avut loc astfel: in data de 02.02.2016 in Comuna Baltati pentru populatia
Comunei Belcesti; in data de 03.02.2016 in Comuna Coarnele Caprei pentru populatia Comunei
Erbiceni; in data de 04.02.2016 in comuna Focuri pentru populatia Comunei Fantanele, iar in data
de 05.02.2016 in Comuna Scobinti pentru populatia Comunei Siretel. Scopul acestor intalniri a fost
de a prezenta participantilor importanta existentei unei Strategii de Dezvoltare Locala, precum si
de a identifica, coopta in echipe de lucru, de a incuraja in a participa la activitatile proiectului a
actorilor locali reprezentativi si a partenerilor.

2. A doua activitate de animare a reprezentat-o organizarea sesiunilor de informare si
consultare din cadrul proiectului 19.1 ,,Obtinere sprijin pregatitor pentru elaborarea Strategiei de
Dezvolatre Locala”, care s-a desfasurat in patru sesiuni de intalniri organizate pe teritriul GAL
Microregiunea Belcesti-Focuri. Scopul acestor sesiuni a fost de a prezenta datele statistice ale
teritoriului care alcatuiesc analiza diagnostic si de a se realiza o consultare publica in ceea ce
priveste Analiza SWOT. Prezentarile au fost interactive si deschise pentru a oferi posibilitatea
participantilor de a interveni si a face propuneri. Aceste intalniri au avut loc astfel: in data de
10.02.2016 ora 10:00 in comuna Siretel pentru comunitatea locala si cea din comuna Scobinti si in
Comuna Fantanele pentru comunitatea locala si cea din comuna Focuri, iar in data de 11.02.2016
in comuna Erbiceni pentru pentru comunitatea locala si cea din comuna Coarnele Caprei si in
comuna Belcesti pentru comunitatea locala si cea din comuna Baltati. Rezultatul in urma acestor
intalniri a fost transmiterea informatiilor cu privire la obiectivele, prioritatile si domeniile de
interventie de dezvoltare rurala propuse prin PNDR LEADER, completarea chestionarelor privind
situatia din comunele de resedinta unde au avut loc intalnirile si necesitatile de investitii, discutii
cu privire la proiecte de investitii propuse de participanti, completarea bazei de date a posibililor
beneficiari pe viitoarele masuri lansate de GAL Microregiunea Belcesti-Focuri, emiterea unui raport
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final cu rezultatele raspunsurilor la chestionar si finalizarea Analizei SWOT a Strategiei de
Dezvoltare Locala.

3. A treia activitate de animare o reprezinta organizarea si desfasurarea grupurilor de lucru
tematice din cadrul proiectului 19.1 ,,Obtinere sprijin pregatitor pentru elaborarea Strategiei de
Dezvolatre Locala”. Organizarea si desfasurarea grupurilor de lucru tematice a reprezentat un pilon
important in etapa de scriere a SDL deoarece s-au identificat initiative locale care combina solutii
ce raspund problematicii existente la nivelul comunitatilor locale, reflectate in actiuni specifice
acestor nevoi. In urma consultarilor efectuate si pe baza analizei diagnostic realizate s-au stabilit
principalele obiective in legatura cu dezvoltarea rurala a zonei si prioritatile in corespondenta cu
masurile PNDR 2014-2020. Odata cu realizarea schemei logice a obiectivelor, prioritatilor si
masurilor, s-au organizat la nivel de teritoriu, grupuri de lucru tematice pentru ierarhizarea
prioritatilor, selectarea masurilor, si stabilirea alocarii financiare aferente masurilor. Toate aceste
activitati au fost grupate pe o anumita tematica: in data de 02.03.2016 a avut loc grupul tematic
pe Agricultura; in 04.03.2016 grupul tematic pe Industrie, Comert si IMM; in 07.03.2016 grupul
tematic pe Sanatate; in 09.03.2016 grupul tematic pe Cultura si in 11.03.2016 grupul tematic pe
Tnvatamant. Grupurile de lucru s-au organizat timp de 5 zile in sala Primariei din Comuna Baltati si
au participat parteneri, specialisti, actori cheie din cele 8 UAT-uri cuprinse pe teritoriul GAL
Microregiunea Belcesti-Focuri.

4. Activitatea nr. 4 din cadrul proiectului 19.1 ,,Obtinere sprijin pregatitor pentru elaborarea
Strategiei de Dezvoltare Locala” respectiv organizarea si desfasurarea unui grup de lucru comun
a reprezentat un aspect important in elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala prin buna
incorporare a solutiilor ce raspund nevoilor din teritoriu, astfel incat sa nu se favorizeze sau
defavorizeze vreun domeniu de activitate/tematica mai sus mentionat in asa fel incat s-a organizat
un singur grup de lucru comun. Tn cadrul acestei intalniri au participat parteneri, actori cheie ai
teritoriului, reprezentanti ai UAT, specialisti in diverse domenii. intalnirile partenerilor la nivelul
teritoriului au avut loc in Comuna Baltati la sediul Primariei si au constat in urmatoarele activitati:
in data 14.01.2016 a avut loc prima intalnire si a vizat stabilirea prioritatilor in scrierea strategiei
de dezvoltare locala, implementarea proiectului pe masura 19.1 si a factorilor implicati pentru
realizarea acestora. A doua intalnire a avut loc in data de 14.03.2016 cand s-a desfasurat si grupul
de lucru comun. in cadrul acestei intalniri s-a vizat centralizarea rezultatelor obtinute, analiza
obiectivelor atinse si a celor viitoare. Ultima intalnire a avut loc in data de 30.03.2016 la sfarsitul
proiectului pe masura 19.1 si a vizat centralizarea rezultatelor obtinute si a indicatorilor atinsi
precum si aprobarea formei finale a strategiei de dezvoltare locala. De mentionat este faptul ca
atat in etapa de animare, cat si pe parcurul activitatilor mai sus mentioate in vederea elaborarii
Strategiei de Dezvoltare Locala s-a asigurat promovarea egalitatii dintre barbati si femei si a
integrarii de gen cat si prevenirea oricarei discriminari pe criterii de sex, origine rasiala sau etnica,
religie sau convingeri, handicap, varsta sau orientare sociala.
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1. Sarcinile ce vor fi indeplinite de GAL, in conformitate cu art. 34 din Regulamentul (UE)

nr. 1303/2013, sunt:
1.1 Consolidarea capacitatii liderilor locali relevanti de a dezvolta si implementa operatiunile,
inclusiv promovarea capacitatilor lor de management al proiectelor;
1.2  Conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si a unor criterii
obiective in ceea ce priveste selectarea operatiunilor, care sa evite conflictele de interese, care
garanteaza ca cel putin 51% din voturile privind deciziile de selectie sunt exprimate de parteneri
care nu au statut de autoritati publice si permite selectia prin procedura scrisa;
1.3  Asigurarea, cu ocazia selectionarii operatiunilor, a coerentei cu strategia de dezvoltare
locala plasata sub responsabilitatea comunitatii, prin acordarea de prioritate operatiunilor in
functie de contributia adusa la atingerea obiectivelor si tintelor strategiei;
1.4  Pregatirea si publicarea de cereri de propuneri sau a unei proceduri permanente de
depunere de proiecte, inclusiv definirea criteriilor de selectie;
1.5 Primirea si evaluarea cererilor de finantare;
1.6  Primirea si verificarea conformitatii cererilor de plata depuse;
1.7  Selectarea operatiunilor, stabilirea cuantumului contributiei si prezentarea propunerilor
catre organismul responsabil pentru verificarea finala a eligibilitatii inainte de aprobare;
1.8 Monitorizarea implementarii strategiei de dezvoltare locala plasate sub responsabilitatea
comunitatii si a operatiunilor sprijinite si efectuarea de activitati specifice de evaluare in legatura
cu strategia de dezvoltare locala;
1.9  Realizarea activitatii de animare a teritoriului;
1.10 Realizarea Procedurii de selectie a proiectelor ce se vor depune in cadrul Strategiei de
dezvoltare locala;
1.11 Verificarea conformitatii si eligibilitatii proiectelor depuse;
1.12 Verificarea cererilor de plata si depunerea acestora la OJFIR;
1.13 Realizarea monitorizarii implementarii proiectelor din cadrul strategiei.

2. STRUCTURA DE CONDUCERE A ASOCIATIEI GRUPULUI DE ACTIUNE LOCALA
Structura de Conducere a Asociatiei Grupului de Actiune Locala a fost realizata si aprobata in
conformitate cu Statutul Asociatiei si cu OG 26/2000 astfel :
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Fig. nr. 1 Cap. IX
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RESPONSABIL RESPONSABIL EXPERTI
EVALUARE MONITORIZARE EXTERNALIZATI

2.1 ADUNAREA GENERALA A ASOCIATIILOR este compus din membrii asociatiei. El este un organ
deliberativ luand decizii cu votul majoritatii membrilor 50% +1. Adunarea generala alege
presedintele, Comitetul director, Cenzorul si Comitetul de selectie.

2.2 PRESEDINTELE asigura conducerea Asociatiei. Are in coordonare Consiliul director, Cenzorul si
Managerul GAL. Presedintele este responsabilul legal al GAL-ului in relatia cu finantatorul si
organismele intermediare CRFIR, OJFIR, CDRJ. El este ajutat si consiliat in toata activitatea sa de
catre Manager GAL impreund cu echipa acestuia de experti. In cazul in care presedintele lipseste,
atributiile acestuia sunt preluate de catre vice-presedinte.

2.3 CONSILIUL DIRECTOR este, alaturi de Presedintele GAL, organul de conducere executiv al
asociatiei. Comitetul director este format din Presedinte, Vicepresedinte, 2 Membri si Sectretar.
Comitetul director va avea principal atributie de angajare a personalului contractual ce va
implementa Strategia de Dezvoltare Locala.

2. 4 COMITETUL DE SELECTIE este numit de catre Consiliul Director la propunerea Managerului GAL
in conformitate cu prevederile Strategiei de Dezvoltare Locala si Art. 34 din Reg UE nr. 1303/2013.
Comitetul de selectie isi va desfasura activitatea cu sprijinul logistic al Managerului GAL cu
respectarea intocmai a Strategiei de Dezvoltare Locala, a Procedurilor de selectie si a fiselor
masurilor din SDL. Comitetul de selectie este organ deliberativ avand in componenta un numar
impar de membrii, respectiv de minim 7 membrii. Atributiile sale sunt:

a. Primeste de la expertii si responsabilii cu evaluarea rapoartele aferente fiecarui proiect depus
la GAL;

b. Verifica personal proiectele depuse, impreuna cu rapoartele specialistilor in evaluare.

cfes N .

MANAGER GAL

RESPONSABIL

FINANCIAR

proprii.

d. Efectueaza evaluarea proiectelor depuse si verifica conformitatea cu SDL.

e. Realizeaza punctajul fiecarui proiect in conformitate cu fisa masurii, Ghidul solicitantului si
prezentul SDL.

f. Realizeaza si isi insuseste Raportul de Selectie aferent fiecarui apel de selectie a proiectelor in
cadrul GAL.

g. Solutioneaza contestatiile depuse in urma afisarii Raportului de selectie primar elaborand
Raportul de Selectie final.
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2. 5 COMISIA DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR este numita de catre Consiliul Director in
conformitate cu prevederile Strategiei de Dezvoltare Locala si Art. 34 din Reg UE nr. 1303/2013.
Comisia de Solutionare a Contestatiilor isi va desfasura activitatea cu sprijinul logistic al
Managerului GAL cu respectarea intocmai a Strategiei de Dezvoltare Locala, a Procedurilor de
selectie si a fiselor masurilor din SDL. Comisia de Solutionare a Contestatiilor este organ deliberativ
avand in componenta un numar impar de membrii, respectiv de minim 3 membrii si diferit fata de
membrii Comitetului de Selectie.
Atributiile sale sunt:
a. de a respecta intocmai regulile stabilite in cadrul Regulamentului de Organizare si Functionare;
b. Analizarea contestatiilor se va realiza conform procedurii de selectare care a stat la baza
selectarii si scorarii proiectului in cauza
b. de a respecta confidentialitatea lucrarilor si impartialitatea in adoptarea deciziilor Comisiei de
Solutionare a Contestatilor;
c. adoptarea deciziilor in urma solutionarii contestatiilor se face de catre membri prezenti ai
Comisiei de Solutionare a Contestatilor, prin vot majoritar;
d. se vor elabora decizii si vor fi adoptate de Comisia de Solutionare a Contestatilor;
e. Comisia de Solutionare a Contestatilor intocmeste un raport de contestatii, pentru fiecare
masura in parte, care va cuprinde rezultatul contestatiilor.
2. 6 CENZORUL este numit de Adunarea Generala si indeplineste atributiile financiare in fata
Adunarii Generale a Asociatilor. Cenzorul prezinta Adunarii Generale rapoartele anuale cu privire
la situatia financiara a asociatiei.
3. ORGANIGRAMA ECHIPEI DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA

Fig. nr. 2 Cap. IX

RESPONSABIL RESPONSABIL RESPONSABIL EXPERTI

FINANCIAR EVALUARE MONITORIZARE EXTERNALIZATI

Functiile adminsitrative pentru implementarea SDL sunt repartizate expertilor conform
Anexei 8 si includ in principal:
pregatirea si publicarea apelurilor de selectie, in conformitate cu SDL;
animarea teritoriului;
analiza, evaluarea si selectia proiectelor;
monitorizarea si evaluarea implementarii strategiei;
verificarea conformitatii cererilor de plata pentru proiectele selectate (cu exceptia
situatiilor in care GAL este beneficiar);
monitorizarea proiectelor contractate;
intocmirea cererilor de plata, dosarelor de achizitii aferente costurilor de functionare si
animare;
aspecte specifice domeniilor: financiar, contabilitate, resurse umane etc.

3.1 MANAGER GAL este persona angajata in conformitate cu fisa postului. Managerul GAL este
persoana specializata in implementarea proiectelor cu finantare europeana. Prin atributiile postului
descrise in Anexa nr. 8 din prezenta Strategie de Dezvoltare Locala, Managerul GAL este persoana
responsabila de implementarea cu succes a SDL. El are in subordine expertii pe monitorizare si
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evaluare, responsabilul financiar dar si echipele de experti externalizate. In ceea ce priveste
raporturile de subordonare Managerul GAL lucreaza direct cu Presedintele GAL caruia i raporteaza
stadiul implementarii SDL.

3.2 RESPONSABILUL FINANCIAR (0-1 persoane) lucreaza sub directa coordonarea a
Managerului GAL. Atributiile sale sunt descrise pe larg in Anexa nr 8 din prezenta strategie.

3.3 RESPONSABILUL EVALUARE (2 persoane) va fi anagajat pe perioada implementarii si are,
in principal, rolul de a efectua evaluarea conformitatii si eligibilitatii proiectelor depuse la GAL.
Atributiile sale complete sunt descrise in Anexa nr 8 din prezenta strategie.

3.4 RESPONSABILUL MONITORIZARE (1 persoanad) va fi angajat pe perioada implementarii si
are, in principal rolul de a realiza monitorizarea implementarii proiectelor depuse si finantate in
cadrul SDL. Atributiile sale complete sunt descrise in Anexa nr 8 din prezenta strategie.

3.5 EXPERTII EXTERNALIZATI vor fi cooptati, in functie de necesitati, avand atributii de ofiter 2
atat la monitorizare cat si la evaluare. Activitatile realizate de catre expertii externalizati vor fi
exclusiv pe partea de evaluare si monitorizare indeplinind cerinta de verificare “patru ochi” pentru
fiecare proiect si cerere de plata. De asemenea se va apela la expert externalizat in domeniul
juridic si financiar (contabilitate). Motivele externalizarii sunt:

a. Responsabilii angajati in GAL au si alte atributii pe lGngd cele de evaluare si monitorizare
asa cum reiese din Anexa nr 8 din SDL. Pentru acest motiv au nevoie de ajutor suplimentar pentru
realizarea tuturor atributiilor definite in fisa postului.

b.  Expertii externalizati asigurd principiile neutralitatii, al independentei, a specializarii si
cel privitor la “patru ochi”.

¢. Lucrul in echipd impreund cu expertii angajati si experti externalizati duce la o mai
eficientd verificare intrucat sunt echipe diferite ce lucreaza alternativ si separat pe aceleasi spete.

4. MECANISME DE GESTIONARE, MONITORIZARE, EVALUARE SI CONTROL AL SDL
Principalul responsabil pentru implementarea cu succes a Strategiei de Dezvoltare Locala este
Managerul de GAL impreuna cu echipa sa de experti angajati si externalizati. Mecanismul de
gestionare, monitorizare, evaluare si control al SDL va fi reprezentat printr-un Plan oficial intocmit
de Echipa de implementare si aprobat de Consiliul Director. Acest Plan de gestionare, monitorizare,
evaluare si control al SDL va fi intocmit conform urmatoarelor activitati:

4.1 GESTIONAREA IMPLEMENTARII SDL
Pentru gestionarea implementarii Strategiei de Dezvoltare Locala Managerul GAL are la dispozitie
echipa de angajati cu care va organiza saptamanal sedinte organizatorice in care se vor discuta
probemele curente ale implementarii SDL. Tn cadrul acestor sedinte se vor identifica provocarile
aparute si solutiile aferente acestor provocari. In ipoteza in care Mangerul GAL, impreund cu
echipa, nu reuseste sa identifice solutiile necesare, va apela la sprijinul Presedintelui de GAL care
convocand Adunarea Generala a Asociatilor si Comitetul Director va identifica masurile ce se impun.

4.2 MONITORIZAREA IMPLEMENTARII SDL
Monitorizarea SDL-ului se va face pe baza rapoartelor angajatilor si a expertilor externalizatii.
Rapoartele vor fi completate de Rapoartele de selectie finale aferente fiecarui apel dar si de
Rapoartele de progres ce vor fi depuse trimestrial la OJFIR. Dupa finalizarea contractarii proiectelor
din cadrul GAL monitorizarea implementarii va continua prin intermediul responsabilului
monitorizare ce va primi periodic raportari din partea Managerilor fiecarui proiect dar si din partea
consultantilor acestor proiecte si a beneficiarilor. Aceste raportari vor fi centralizate si discutate
in cadrul sedintelor saptamanale ale echipei de experti.

4.3 EVALUAREA SDL
Evaluarea SDL precum si a stadiului implementarii acesteea se va face in cadrul sedintelor
organizatorice la nivelul GAL pe baza rapoartelor mentionate la alin 4.2 de mai sus. Evaluarea se
va face pe baza indicatorilor trecuti in prezenta Strategie de Dezvoltare Locala. Aceste sedinte vor
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concluziona daca realizarea indicatorilor inregistreaza intarzieri si care sunt masurile necesare
realizarii acestora.

4.4 CONTROLUL SDL
Activitatea de control a implementarii SDL revine exclusiv Managerului GAL care, impreuna cu
echipa sa va realiza vizite in teritoriu de unde va culege informatii cuprivire la respectarea SDL si
a conditiilor impuse. Controlul implementarii SDL-ului se va realiza si prin intermediul rapoartelor
depuse la GAL de factorii responsabili cu implementarea proiectelor.

4.5 MECANISMUL DE MONITORIZARE PENTRU PROIECTELE SELECTATE DE GAL
Dupa finalizarea si afisarea Raportului de selectie final Managerul GAL si responsabilul monitorizare
vor urmari indeproape parcursul fiecarui proiect selectat in GAL. Acest parcurs va incepe de la
momentul trimiterii proiectului la OJFIR si va continua cu solicitarile de clarificari, depunerea
acestora, semnarea Contratelor de finantare, urmarirea stadiului procedurilor de achizitii, avizarea
acestora, derularea si implementarea proiectelor, verificarea dosarelor de plati si a rapoartelor de
progres, verificarea receptiilor dar si monitorizarea proiectelor pana la controlul ex pos. Managerul
GAL va solicita ca fiecare raport de progres sa fie depus si la GAL.
Managerul de GAL va elabora si va supune spre aprobare Planul de Gestionare, Monitorizare,
Evaluare si Control. Acest plan va descrie modalitatea concrete prin care se va realiza evaluarea
SDL-ului.
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CAPITOLUL X
PLANUL DE FINANTARE AL STRATEGIEI

Suma publica totala alocata Strategiei de Dezvoltare Locala a Asociatiei GAL Microregiunea
Belcesti-Focuri este alcatuita din Componenta A si Componenta B. Calcularea si stabilirea planului
de finantare al SDL are la baza urmatorul algoritm:

Componenta A - Valoarea aferenta teritoriului si populatiei acoperite de parteneriat, respectiv
19,84 Euro/locuitor si 985,37 Euro/km2.

e Populatia GAL Microregiunea Belcesti-Focuri este de 41.656 locuitori. Valoarea aferenta
populatiei acoperite de parteneriat, conform algoritmului de mai sus este de 826.455,04 euro
(19,84 Euro x 41.656 = 826.455,04 Euro);

e Suprafata teritoriului GAL Microregiunea Belcesti-Focuri este de 497,22 km?, valoarea
aferenta teritoriului fiind de 489.945,67 euro (985,37 Euro x 497,22 = 489.945,67 Euro);

e Astfel, valoarea totala a componentei A este de 1.316.400,71 Euro (826.455,04 +
489.945,67 = 1.316.400,71 Euro).
Componenta B - Valoarea totala a componentei B rezultata in urma procesului de evaluare si
selectie este de 679.550,31 euro.

In urma notificarii nr. 201333 / 17.06.2022, transmisda de MADR DGDR AM PNDR, GAL
Microregiunea Belcesti-Focuri, a beneficiat de suplimentarea alocarii financiare a SDL cu
urmatoaresle valori:

+ 322.479,76 euro, valoare FEADR;

+ 94.063,56 euro, valoare EURI.
VALOARE TOTALA SDL in urma alocarii sprijinului pentru perioada de tranzitie (19.2+19.4);
FEADR+EURI: 2.558.441,63 euro
VALOARE TOTALA SDL (19.2 + 19.4) FEADR: 2.464.378,07 euro
ALOCARE EURI: 94.063,56 euro

In urma Analizei SWOT, analizei diagnostic si indicatorilor de rezultat stabiliti au fost identificate
urmatoarele prioritati, ierarhizate in functie de nevoile identificate in teritoriul GAL Microregiunea
Belcesti-Focuri:

FONDURI FEADR:

P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice in zonele rurale
- Valoarea procentuala: 69,95%

Contributia publica nerambursabila 1.723.718,93euro

Masurile: M 5 - Diversificarea economiei rurale prin sustinerea intreprinderilor din sectorul non-
agricol; M6 - Investitii in infrastructura fizica de baza; M7 - Investitii pentru dezvoltarea
infrastructurii sociale; M8 - Dezvoltarea teritoriilor cu populatii constituite preponderent de
minoritati.

regiunile si promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor -
Valoarea procentuala: 8,18 %

Contributia publica nerambursabila: 201.547,31 euro. Masurile: M2 - Sustinerea fermelor mici
cu scopul orientarii catre piata; M3 - Reinnoirea generatiilor de agricultori.

P4: Refacerea, conservarea si consolidarea ecosistemelor care sunt legate de agricultura si
silvicultura

Valoarea procentuala: 0,79 %

Contributia publica nerambursabila: 19.404,17 euro

Masurile: M 4 - Conservarea, protectia si mentinerea biodiversitatii naturale a zonelor
protejate

P1: Incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agricultura, silvicultura si zonele rurale -
Valoarea procentuala: 0,58 %. Contributia publica nerambursabila: 14.415,44 euro
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Masura: M 1.1 - Cursuri de formare profesionala pentru imbunatatirea competentelor si
cunostintelor in domeniul agricol

Pentru cheltuielile de functionare si animare se va aloca un procent de 19,75% reprezentand
505.292,22 euro

Suma publica totala alocata SDL a GAL Microregiunea Belcesti- Focuri este de 1.995.951,31
euro. Conform bonusarii suplimentare in valoare de 145.947,00 euro, suma publica totala
A+B+Valoare bonusare conform notificarii nr. 221436 / 12.07.2021 transmisa de MADR DGDR
AM PNDR = 2.141.898,31 euro.

in urma notificarii nr. 201333 / 17.06.2022, transmisa de MADR DGDR AM PNDR:

VALOARE TOTALA SDL (19.2 + 19.4) FEADR: 2.464.378,07 euro

ALOCARE EURI: 94.063,56 euro
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CAPITOLUL XI
PROCEDURA DE EVALUARE SI SELECTIE A PROIECTELOR DEPUSE iN CADRUL SDL

1. Primirea si evaluarea proiectelor

Dupa efectuarea activitatilor de animare la nivelul teritoriului GAL se vor lansa apelurile de
selectie in vederea depunerii proiectelor. Publicitatea apelurilor de selectie se va face prin afisarea
la Primarii, precum si prin publicarea pe site-ul GAL.
2. Procedura de evaluare si selectie
Aceasta faza va parcurge etapele obligatorii conform instructiunilor emise de catre AFIR.
2.1 Se vor verifica criteriile de conformitate stabilite in cadrul apelului de proiecte si documentele
solicitate. Rezultatul in urma acestei activitati este Fisa de conformitate a proiectului sau Solicitare
de informatii suplimentare.
2.2 Personalul tehnic din cadrul Gal-ului va efectua vizita pe teren (daca este cazul). Rezultatul,
este Fisa de verificare a conformitatii la vizita pe teren sau Solicitare de informatii suplimentare.
Pe baza acestei verificari, se va emite aviz favorabil sau nefavorabil pentru fiecare solicitare de
finantare.
2.4 Solicitarile care primesc aviz favorabil sunt evaluate de catre Comitetul de Selectie Gal.
3. Selectia proiectelor si Rapoartele de selectie. Punctajele vor fi stabilite conform criteriilor
de selectie.
3.1 in urma evaludrii proiectelor de catre Comitetul de selectie al GAL, Managerul GAL impreuna
cu Expertul va emite Notificarea privind selectia/respingerea proiectului. n aceasta etapa se va
emite Raportul de selectie intermediar.
3.2 Tn cazul in care se vor primi contestatii pentru proiectele respinse, se vor parcurge etapele de
convocare a Comisiei de Solutionare a Contestatiilor si se vor analiza motivele contestate.
Rezultatul va fi raportul de evaluare a contestatiilor, Raportul de Selectie Final si Notificarile de
transmitere a raspunsurilor la contestatii.
Daca dupa parcurgerea perioadei de contestatii nu intervin modificari in ceea ce priveste Raportul
intermediar de selectie, se poate reintruni Comitetul de Selectie in vederea aprobarii Raportului
de Selectie final sau GAL poate emite o Nota asumata si semnata de presedintele/ reprezentantul
legal GAL (sau o persoana mandatata in acest sens) in care vor fi descrise toate etapele procedurii
de evaluare si selectie aplicata si faptul ca dupa parcurgerea tuturor etapelor, asupra Raportului
intermediar de selectie nu au intervenit modificari, acesta devenind Raport final de selectie la data
semnarii notei. GAL are obligatia de a atasa aceasta nota la documentele emise de GAL care
insotesc proiectele selectate depuse la AFIR, precum si de a transmite o copie scanata a acesteia
catre CDRJ spre informare.
3.3. Lista cu proiectele aprobate va fi transmisa la Organismul responsabil din partea AFIR impreuna
cu Raportul de selectie Final al sesiunii de finantare in vederea semnarii contractelor cu beneficiarii
finali ai finantarii.
4. Componenta Comitetului de Selectie este stabilita de catre Consiliul Director in conformitate
cu prevederile Strategiei de Dezvoltare Locala si Art. 34 din Reg UE nr. 1303/2013. De asemenea in
numirea partenerilor participanti in procesul de selectie, s-a luat in considerare numirea si a
membrilor supleanti pentru a asigura disponibilitatea prezentei la intrunirile de aprobare a
Rapoartelor de selectie si a asigura lipsa conflictului de interese pentru proiectele ce ar putea sa
fie depuse de catre membrii in cadrul Comitetului de Selectie.
5. Atributiile si Obligatiile Comitetului de Selectie sunt:
5.1 Primeste de la expertii si responsabilii cu evaluarea rapoartele aferente fiecarui proiect depus
la GAL.
5.2 Verifica personal proiectele depuse, impreuna cu rapoartele specialistilor in evaluare.
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5.3 Pot solicita clarificari in conformitate cu solicitarile expertilor dar si conform constatarilor
proprii.

5.4 Efectueaza evaluarea proiectelor depuse si verifica conformitatea cu SDL.

5.5 Verifica punctajul fiecarui proiect in conformitate cu fisa masurii, Ghidul solicitantului si
prezentul SDL.

5.6  Realizeaza siisi insuseste Raportul de Selectie aferent fiecarui apel de selectie a proiectelor
in cadrul GAL.

5.7 Comitetul de selectie ia decizii conform regulei “dublu cvorum” respectiv la validarea votului
trebuie sa fie prezenti cel putin 50% din membrii comitetului de selectie, din care 50% sa fie din
mediu privat si societatea civila.

6. Obligatiile Comitetului de solutionare a contestatiilor sunt:

6.1 Solutioneaza contestatiile la Raportul intermediar de selectie.

6.2 Solicita clarificari cu privire la aspectele contestate.

6.3 Comitetul de solutionare a contestatiilor adopta decizii conform regulei “dublu cvorum”
intocmai ca si Comitetul de selectie.

Adunarea generala a asociatilor a stabilit de asemenea si componenta Comitetului de
Selectie, conform tabelul de mai jos.

Tabel nr. XI.1 Componenta Comitetului de Selectie

PARTENERI PUBLICI 14,28%

Partener Functia in CS Tip / Observatii
Comuna Baltati Membru

Comuna Focuri Membru supleant

Partener Functia in CS Tip / Observatii
SC NICHIFOR COMPANY SRL Membru

PFA Nichifor Elena Andreea Membru supleant

FLASH PHOTO S.R.L. Membru

l.1. Grigoras V. Daniela Membru supleant

SC FORTING AGRO COMPANY SRL Membru

1.1. BILCU TOMA Membru supleant

P.F.A LUPU IULIANA CRINA Membru

PFA TINCU STAVARACHE I. GHEORGHE Membru supleant

I.I. CIORNEI CONSTANTIN Membru

PFA Tutu Constantin Membru supleant

Partener Functia in CS Tip / Observatii
Comunitatea Rusilor-Lipoveni din Romania Membru

Parohia ”Sf. loan Botezatorul” Rusi-Belcesti Membru supleant

Partener Functia in CS Tip / Observatii

Componenta Comisiei de Solutionare a Contestatiilor, se stabileste prin Decizia Consilului Director
al Asociatiei GAL Microregiunea Belcesti-Focuri, la momentul depunerii contestatiilor. Aceasta va
fi formata din 3 membri, reprezentand parteneri publici, privati si societatea civila.
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CAPITOLUL XIi
DESCRIEREA MECANISMELOR DE EVITARE A POSIBILELOR CONFLICTE DE INTERESE CONFORM
LEGISLATIEI NATIONALE
Pentru a garanta transparenta in procesul decizional si pentru a evita orice potential conflict de
interese, se vor respecta intocmai regulile generale in material conflictului de interese din legislatia
nationala. Concret se vor respecta urmatoarele reguli fara a neglija nici una din prevederile legale
cu privire la evitarea conflictului de interese:
1. Procedurile de selectie a proiectelor vor prevedea procesul decizional si criteriile de adoptare
a deciziilor care urmeaza sa fie utilizate.
2. Persoanele implicate in dezvoltarea unui proiect nu vor fi implicate in nici un fel in selectia
proiectului;
3. Orice persoana implicata in evaluarea sau selectia proiectelor care are un interes intr-un proiect
va declara acel interes si nu se va implica in niciun fel in analiza proiectului de catre GAL si in
procesul decizional;
4. Se va institui un registru al intereselor membrilor GAL-ului, in care se va consemna natura
oricarei legaturi intre un membru al comitetului de selectie si un proiect sau oricare solicitant;
5. Ceiimplicati in elaborarea proiectului nu pot fi implicati in procesul de selectie sau de aprobare
a acestuia. Cei implicati in elaborarea, evaluarea, selectia sau aprobarea proiectului nu trebuie sa
fie implicati in activitati de verificare a cererilor de plata;
6. Orice persoana care face parte din structurile de verificare a proiectelor, care este angajata in
orice fel de relatie profesionala sau personala cu promotorul de proiect sau are interese
profesionale sau personale in proiect, poate depune proiecte, cu obligatia de a prezenta o
declaratie in scris in care sa explice natura relatiei/interesul respectiv si nu poate participa la
procesul de selectie a proiectelor;
8.1 Fiecare persoana implicata in procesul de evaluare si selectie a proiectelor de la nivelul GAL
(angajati GAL implicati in evaluare, membrii Comitetului de Selectie si membrii Comisiei de
Solutionare a Contestatiilor) va semna o Declaratie pe propria raspundere privind evitarea
conflictului de interese, in care sa se faca referire la prevederile art. 10 si 11 din OG 66/2011,
Sectiunea Il - Reguli in materia conflictului de interes. n continutul Declaratiei pe propria
raspundere se vor mentiona cel putin urmatoarele aspecte: eNumele si prenumele declarantului;
eFunctia detinuta la nivel GAL; eRolul in cadrul procesului de evaluare, Comitetului de
selectie/Comisiei de Solutionare a Contestatiilor; eLuarea la cunostinta a prevederilor privind
conflictul de interese asa cum este acesta prevazut la art. 10 si 11 din OG 66/2011, Sectiunea Il -
Reguli in materia conflictului de interes; eAsumarea faptului ca in situatia in care se constata ca
aceasta declaratie nu este conforma cu realitatea, persoana semnatara este pasibila de incalcarea
prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii;
7. 1n cazul in care unul dintre angajatii GAL sau membrii desemnati de Comitetul de Selectie,
Comisia de solutionare a contestatiilor constata ca se afla in situatia de conflict de interese, acesta
are obligatia de a solicita de indata inlocuirea sa;
8. Tn momentul depunerii la OJFIR, proiectele selectate vor avea atasat copii ale declaratiilor
privind evitarea conflictului de interese;
9. Se vor respecta cu strictete prevederile art.66-70 din B. OUG nr.34/2006 - Sectiunea 8 - Reguli
de evitare a conflictului de interese si ale art.10-14 din OUG nr.66/2011 - Sectiunea 2 - Reguli in
materia conflictului de interese.



